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Mannerheimin Lastensuojeluliitto on
avoin kansalaisjarjesto, joka edistaa
lasten, nuorten ja lapsiperheiden
hyvinvointia. MLL:n tavoitteena on
lapsiystavallinen Suomi.

MLL tuntee perheiden arjen ja tarjoaa
eri elamantilanteissa vertaistukea,
monipuolista vapaaehtoistoimintaa
seké osallistumisen ja vaikuttamisen
mahdollisuuksia. Suomen suurimpaan
lastensuojelujarjestoon kuuluu 86 000
jasenta, 547 paikallisyhdistyst3,

10 piirijarjestoa ja keskusjarjesto.

Vuosittain

- Ylakouluissa toimii noin 11 000
MLL:n tukioppilasta, internetissa
nuoria tukevat verkkotukioppilaat eli
verkk@rit.

- Nuortennetissa vierailee 650 000 eri
kavijaa, yhteensd 850 000 kayntia.

- Lasten ja nuorten puhelin ja netti
vastaa noin 17 000 puheluun,
nettikirjeeseen ja chat-keskusteluun.

- Vanhempainpuhelin ja
Vanhempainnetin kirjepalvelu vastaa
ldhes 1 800 yhteydenottoon.

- 850 MLL:n kouluttamaa
lastenhoitajaa tyoskentelee ldhes
5000 perheessa.

- 2500 MLL:n kouluttamaa
tukihenkil6a tekee tyo6ta perheiden
januorten parissa.

- MLL yllapitaa yli 650 perhekahvilaa,
joissa kokoonnutaan noin 380 000
kertaa.

- MLL:ssa toimii noin 150
vertaisryhmaa ja muuta aikuisten
ryhmaa.

- MLL:n kerhoissa kdydaan
1ahes 400 000 kertaa.

- MLL jarjestaa koulujen alkaessa
Hyva alku koulutielle- ja Hyva
alku yldkouluun -kampanjat,
joilla tavoitetaan noin 50 000
ekaluokkalaisen ja 50 000
seitsemdasluokkalaisen vanhemmat.

MLL tarjoaa kaikenikaisille
mahdollisuuden osallistua
tyohon lasten hyvaksi. MLL:n
toiminnan perusta on paikallinen
vapaaehtoistoiminta.
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Tukioppilasohjaajalle

iitos, kun ohjaat tukioppilasryhmaasi, annat aikaa-
si nuorille ja autat heitad ideoimaan koulussanne
ajankohtaista toimintaa. Tukioppilaiden tehtavana
on toimia vertaistukena muille oppilaille, vaikut-
taa koulun asioihin seka lisata koulun aikuisten ja oppilaiden
yhteisty6ta. He rakentavat myonteista ja yhteisollista ilma-
piirid esimerkiksi ryhmayttamalla oppilaita, jarjestamalla
tapahtumia ja kdyttaytymalla itse huomaavaisesti.

Tukioppilastoimintaa kuvataan tarkemmin MLL:n Tukiop-
pilastoiminnan oppaassa ja Tukioppilaan tydvihossa. Taman
oppaan avulla voitte tarkastella ja kehittaa tukioppilaiden
roolia koulunne kiusaamisen vastaisen tyon suunnitelmassa.

Vastuu kiusaamiseen puuttumisesta on koulun aikuisilla.
Oppilaita tarvitaan kuitenkin mukaan turvallisen ilmapiirin
rakentamiseen. Kiusaamisen ehkaiseminen on yksi tukiop-
pilastoiminnan perinteisimmista tavoitteista. Se on tukiop-
pilaiden mukaan myds vaativaa. He kaipaavat kiusaamisen
ehkaisemiseen koulutusta ja yhteisty6ta koulun aikuisten
kanssa. Tukioppilaan tehtava ei ole ratkaista kiusaamistilan-
teita, mutta he voivat kertoa niista koulun aikuisille ja puut-
tua huomaamaansa loukkaavaan kohteluun.

Tukioppilaiden on tarkeaa rohkaista muita puhumaan
kiusaamisesta ja puuttumaan siihen. MLL:n hyvinvointikyse-
lyn (2021) mukaan kiusaamista kokeneista ylakoulun oppi-
laista 75 prosenttia kertoi saaneensa muilta oppilailta tukea
ja 88 prosenttia heista koki, etta siita oli ollut apua.

Esimerkiksi:

- 39 prosenttia hyotyi toisen oppilaan kanssa juttelemisesta
ja ajan viettamisesta.

- 18 prosenttia hyotyi siita, etta toinen oppilas auttoi
hanet pois kiusaamistilanteesta.

- 29 prosenttia hyotyi siita, etta toinen oppilas
lahetti rohkaisevia viesteja.

Kiusaamista kokeneille oppilaille muiden oppi-
laiden avussa on merkittavaa kokemus siit3, etta
toinen oppilas huomaa hanet ja valittaa. Valitta-
misen ilmapiiria on tarkeaa tukea. Tukioppilaat ja
koulun henkilékunta voivat yhdessa herattia oppi-
laiden myo6tatuntoa kiusaamista kokeneita koh-
taan ja kertoa, mita jokainen voi tehda auttaakseen.
Tassa oppaassa oppilaita rohkaistaan puuttumaan
jo pienempaankin loukkaavaan ja héairitsevaan
kayttaytymiseen.

Perusopetuksen lahtokohtina ovat lapsen ja nuo-
ren edun ensisijaisuus, eldman ja ihmisoikeuksien
kunnioitus seka ihmisarvon loukkaamattomuus ja
yhdenvertaisuus. Kuulluksi tuleminen, osallisuus
jamahdollisuus olla mukana yhteisén hyvinvoin-
nin rakentamisessa vahvistavat oppilaan kokemus-
ta omasta merkityksestdan. Opetushallitus julkaisi
vuonna 2020 oppaan kiusaamisen vastaiseen tyohon
oppilaitoksissa. My0s siind korostetaan yhteistyo-
ta koulun henkilékunnan, oppilaiden ja vanhempien
vélilld. Kannustamme pohtimaan sita, miten tukiop-
pilastoiminta voi koulussanne olla suunnitelmallisesti
osa tata yhteistyota.

Mannerheimin Lastensuojeluliitto



Oppaan tarkoitus

|a kaytto

ama3 opas toimii 1) tukioppilaiden jatkokoulutus-

materiaalina kiusaamisen ehkaisemisesta ja siihen

puuttumisesta, 2) suuntaviivoina tukioppilasoh-

jaajalle, hdnen tyoparilleen ja koulun johdolle siing,
miten yhteisollinen oppilashuolto ja tukioppilaat voivat teh-
da yhteistyota kiusaamiseen ja myodnteiseen kouluilmapiiriin
liittyvisséa asioissa.

Oppaan osiossa 1 kuvataan tukioppilaiden ja oppilas-
huollon yhteistyota. Osioissa 2-4 on tehtavia tukioppilaiden
koulutukseen seka tehtavij, joita tukioppilaat voivat tehda
nuorempien oppilaiden kanssa oppitunneilla. Tukioppilaiden
muille ohjattavaksi tarkoitetut tehtdvat on merkitty erik-
seen. Voitte koota tehtavista kullekin oppilasryhmalle sopi-
van ja ajankohtaisen kokonaisuuden.

Osio 1. Tukioppilaiden
rooli kiusaamisen
vastaisessa tyossa

Osio 2. Tukioppilaat
edistdvat turvallista
ilmapiiria

Osio 3. Tukioppilaat tukevat
kiusaamista kokeneita

Osio 4. Tukioppilaat
ohjaavat keskusteluja
nettikiusaamisesta

Tukioppilaiden kirje
oppilashuoltotyoryhmalle

Oppilaiden kokemusten
kartoittaminen ja tyopajat

Tukioppilaat osana koulun
kiusaamisen vastaista
suunnitelmaa

Kiusaamistilanteesta
kertominen aikuisille

Koulurauhapaiva omassa
koulussa

Turvallinen ilmapiiri
Koulunvaihtaja tutuksi

Tunnistatko kiusaamisen
tai rikoksen?

Mita tukioppilaat voivat

Nettikiusaamisen puu

tehda kiusaamistilanteessa?
Stop nettikiusaamiselle

Kurijia tilanteita koulussa
Vakavuusmittari

Yksindinen penkki
Vihapuheen roolit

Tanaan ruokalassa
Empatiaa netissa

Asiallinen kommentti vai ei?

Loukkaava kohtelu koulussa
janetissa

Valmenna tukioppilaat pitamaan

oppitunteja

Jarjestakaa tukioppilaille 2-6 tunnin mittainen jatkokoulu-
tus. Keskustelkaa aluksi siitd, mita kiusaaminen on. Voitte
kayttaa taustatietona tdman oppaan ensimmaisia lukuja ja
osioiden aloituslukuja, joissa on kohta "Kerro tukioppilaille
ainakin tama”. Koulutuksen pituus riippuu siita, montako eri
tehtdvaa harjoittelette ohjaamaan muille oppilaille.

Jakakaa sen jalkeen oppilaat pienryhmiin. Jokainen ryh-
ma valitsee yhden kiusaamisen ehkaisemiseen liittyvan teh-
tavan tasta oppaasta tai MLL:n tehtavakorteista.

Ryhmat ohjaavat vuorotellen tehtadvan muille. Antakaa
palautetta jokaiselle ryhmalle. Miettikaa yhdessa, miten
tehtavaa voisi purkaa osallistujien kanssa. Mita on tarkeaa
sanoa heille tehtavan jalkeen?

Vinkki:
- Osoitteesta = mill.fi/tehtavakortit voit etsid lisda ryhmallesi
sopivia tehtavia aiheen, keston ja kohderyhman mukaan.
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casitterta

Kiusaaminen tarkoittaa sit3, ettd muut ihmiset tekevit toi-
selle jotakin ilkeaa tahallaan ja toistuvasti. Kiusatun on vaikea
puolustautua. Kiusaaminen voi olla esimerkiksi haukkumis-
ta, tonimist3, ilkeita tai vahattelevia ilmeita, ulkopuolelle jat-
tamist3, juoruilua tai tavaroiden rikkomista. Kiusaamisessa
on usein mukana useita ihmisia: joku kiusaa toista, muut joko
menevat mukaan kiusaamiseen, puolustavat kiusattua tai
eivat tee mitaan.

Loukkaava kohtelu tarkoittaa satunnaisia ilkeita puheita ja
ilmeit3, ulkopuolelle jattamist3, jonossa ohittelua tai ilkei-
td someviesteja, jotka ei valttamatta toistu, mutta tuntuvat
pahalta. Jos ilkeisiin puheisiin ja tekoihin ei puututa, ilmapii-
rista voi tulla epdmukava ja turvaton. Loukkaava kohtelu voi
myds johtaa kiusaamiseen.

Vakivalta on fyysisen voiman tahallista kaytt6a tai silla
uhkaamista, joka kohdistuu toiseen ihmiseen tai ihmisryh-
maan tai yhteisoon. Vikivalta voi johtaa esimerkiksi kuo-
lemaan, fyysisen tai psyykkisen vamman syntymiseen tai
kehityksen hairiytymiseen. Vakivalta voi olla myos henkista,
kuten alistamista, eristdmista tai kontrollointia.

Syrjivaa kiusaamista on esimerkiksi ulkondkdon, sukupuo-
leen, ihonvariin, kieleen, etnisyyteen, perheeseen, vammai-
suuteen vai uskontoon liittyva kiusaaminen.

Haéirinta on esimerkiksi kommentteja toisen ulkoniosta,
tungettelua, pelottelua, seksuaalista vihjailua, koskettelua
tai muuta epamiellyttavaa, kuten nolaamista ja haukkumista
muiden kuullen.

Klusaamiseen liittyvia

Kiusaaminen rikoksena. Kiusaamistapauksiin voi sisal-
tya rikokseksi luokiteltavia tekoja, kuten kunnianloukka-
us, salakatselu tai -kuuntelu, yksityiselamaa loukkaavan
tiedon levittaminen, identiteettivarkaus, pahoinpitely,
vahingonteko, laiton uhkaus, vainoaminen, viestintarau-
han rikkominen tai kotirauhan rikkominen. Alle 15-vuo-
tias ei joudu rikosoikeudelliseen vastuuseen, mutta on
silti vahingonkorvausvelvollinen. Lastensuojelu selvittaa
kiusanneiden tai vikivaltaan syyllistyneiden alaikaisten
tilanteen.

Nettikiusaaminen on esimerkiksi ilkeitd kommentteja

ja kuvia, uhkauksia tai muuta toisen ihmisen nolaamista
tai pelottelua sosiaalisessa mediassa, peleissa tai muual-
la netissa. Nettikiusaaminen voi olla myds tallaisen hai-
tallisen sisallon jakamista tai tykkdamista, jolloin se leviaa
entista laajemmalle.

Vihapuhe on viestintia, joka levittaa tai lietsoo vihaa
yhta ihmista tai ihmisryhmaa vastaan: kirjoituksia, kuvia,
symboleja, musiikkia, piirroksia ja elokuvia. Sananva-
pauteen ei kuulu, etta voi loukata muiden ihmisten tai
ihmisryhmien oikeuksia. Yhdenvertaisuusvaltuutetun toi-
miston mukaan vihapuhe voi liittya esimerkiksi ihonva-
riin, kansalliseen tai etniseen alkuperaan, uskontoon tai
vakaumukseen, seksuaaliseen suuntautumiseen tai vam-
maisuuteen. Vihapuhe voi olla laitonta yhdenvertaisuus-
lain pykéalan 14 nojalla.
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oulussa kiusaamisen ehkaisemisen ja siihen

puuttuminen perustuvat useisiin peruskoulua

ohjaaviin asiakirjoihin. Esimerkiksi Perusope-

tuksen opetussuunnitelman perusteissa (2014)
edellytetdan, ettad koulukohtaisessa oppilashuoltosuunni-
telmassa sovitaan, miten epaasialliseen kaytdkseen, kiu-
saamiseen, vikivaltaan, rasismiin ja syrjintdan puututaan.
Koulujen tulee my®6s julkaista tasa-arvo- ja yhdenvertai-
suussuunnitelmat ja seurata niiden avulla koulun toimintaa
(Opetushallitus 2015, 2020).

Kouluissa rakennetaan oppilaita osallistavaa, yhden-
vertaista ja turvallista toimintakulttuuria seka sovitaan
kiusaamiseen, syrjintaan ja loukkaavaan kohteluun puut-
tumisen kdytanndista. Tarvitaan opettajien, oppilashuol-
lon, nuorisotydn, oppilaiden ja vanhempien yhteisty6ta
seka koulun ulkopuolisia ammattilaisia, esimerkiksi koulu-
vakivaltatilanteissa poliisia ja lastensuojelua.

Rehtori vastaa koulun toiminnan suunnittelusta. Henki-
I6kunta on tarkeaa perehdyttaa siihen, miten yksittaises-
sa kiusaamistilanteessa kdydaan tarvittavat keskustelut,
miten sovitut asiat kirjataan ja miten seurataan, ettei kiu-
saaminen jatku. Opetushallituksen Kiusaamisen vastainen
tyo kouluissa ja oppilaitoksissa -oppaassa (2020) on ohjei-
ta toimenpiteista.

Kelnoja puuttua
Iseen

Kiusaamisen vastaisten suunnitelmien toimivuus riippuu
siita, toimivatko koulun aikuiset johdonmukaisesti suunni-
telman mukaan koko koulun, luokan ja yksittaisten oppilai-
den tasolla. Jos aikuiset toimivat eri tavalla, oppilaat voivat
tulkita, etta joku aikuinen oikeastaan hyvaksyy kiusaamisen.
Esimerkki pitkakestoisesta kiusaamista ehkaisevasta toimen-
pideohjelmasta on KiVa Koulu.

Yhdessa tehdyt selkeét sdannot ja sopimukset lisdavat tur-
vallisuutta. Kiusaamista ja syrjintda voidaan ehkaistd yhden-
vertaisuuskdytannailla, tunnistamalla ja purkamalla syrjivia
normeja ja luomalla moninaisuutta arvostavaa ilmapiiria.

Kiusaamisen taustalla voi olla piilonormeja, erdanlaisia
sanattomia sopimuksia siitd, miten yhteis6ssa voi toimia. Esi-
merkki: koulun sddnnoissa sanotaan, etta kiusaaminen on
kiellettya. Oppilas kiusaa, mutta muut eivat uskalla puolus-
tautua, koska arvelevat, ettd muut ihailevat hanta. Silloin pii-
lonormiksi on muodostunut kiusaajan valta-asema, vaikka han
toimii vastoin koulun sdantoja.

Ryhmayttamisesta ja turvallisesta ilmapiirista tulee huo-
lehtia lapi lukuvuoden. Kun ryhméan dynamiikka muuttuu,
saattaa alkaa uudenlaisia kamppailuja vallasta ja suosittuu-
desta. Kiusaamista esiintyy usein myos koulunvaihdon yhtey-
dessa ja siksi on tarkeaa huolehtia siita, ettd koulunvaihtaja
tutustuu muihin oppilaisiin my6s aikuisen ohjauksessa.
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Oppilaat eivat aina kerro Mita oppilaat toivovat opettajilta?

kiusaamisesta limapiirista: Opettajien toivotaan tutustuttavan

Hyvinvointikyselyyn vastanneista, kiusaamista ja oppilaita toisiinsa, ohjaavan ymmartamaan erilaisuutta

loukkaavaa kohtelua kokeneista oppilaista: jayhdenvertaisuutta seka huolehtimaan tilanteiden

e 39 prosenttia kertoi, ett koulun aikuiset eivit turvallisuudesta niin, etta jokainen uskaltaisi olla oma
tieds siits. itsensa. Opettajien toivotaan olevan enemman nakyvilla

e 26 prosenttia kertoi aikuisten puuttuneen niin, ja juttelemassa oppilaille valitunneilla. Luokkatilanteen
etts siitd oli apua. keskusteluilmapiirin turvaamiseksi opettajan pitaisi

o 13 prosenttia kertoi aikuisten puuttuneen, mutta huolehtia siita, ettei kukaan naura vaarille vastauksille.
siita ei ollut apua.

e 10 prosenttia kertoi aikuisten jattaneen Saannoista: Opettajien toivotaan valvovan sdantojen
kiusaamisen huomiotta, mutta toivoisi heidin noudattamista ja antavan riittavat sanktiot niiden
puuttuvan siihen. rikkomisesta. Nuoret myos korostivat tasa-arvoisen

e 12 prosenttia kertoi aikuisten jattdneen kohtelun merkitysta.
kiusaamisen huomiotta ja se oli ok. Kiusaamistilanteissa opettajia odotetaan kuuntelevan

kaikkien osapuolten ndkékulmat ja vanhemmille ilmoit-
tamista pidetaan tarkeana. Opettajien toivotaan hoita-
van kiusaamistilanteet "loppuun asti”.

Lédhde: MLL:n hyvinvointikysely, 2021 (katso liite 1).

Pohdittavaksi

- Miten koulussanne varmistetaan opettajien - Millaisia kanavia oppilaalla on kertoa kiusaamisesta?
johdonmukainen toiminta kiusaamisen tultua Osa uskaltaa tulla puhumaan aikuisen kanssa,
tietoon? mutta osalle olisi helpompaa kirjoittaa. Tavoittaako

- Miten koulunne toimintamallista kiusaamisen oppilas luokanvalvojan, rehtorin, kuraattorin ja
ehkéisemiseksi ja siihen puuttumiseksi kerrotaan terveydenhoitajan kiireellisesti, jos hdn kokee
opettajille, oppilaille ja vanhemmille? esimerkiksi muiden oppilaiden uhkaavan vakivallalla?

- Missa tilanteissa oppilailla on mahdollisuus kertoa Voisiko koulun ilmoitustaululle lisdtd QR-koodin, josta
kokemastaan tai ndkemastaan kiusaamisesta tai paasee lomakkeeseen, jolla ilmoittaa kiusaamiseen

loukkaavasta kohtelusta? liittyvista havainnoista?



T

iusaaminen on ryhmailmio, jossa joku tai jotkut

haluavat valtaa ryhman sisalla ja sdilyttdaa oman

kaveripiirinsa. Omaa asemaa vahvistetaan kiu-

saamalla muita, joskus siksikin, etta pelataan itse
kiusatuksi joutumista. Kiusaavat pyrkivat osoittamaan, etta
joku on jollakin tapaa erilainen kuin muut. Usein he saavat
muita mukaan sulkemaan hinet ulos ryhmasta.

Kiusaaminen ei ole kiusatuksi tulleen syy. Kiusaamisen
kohteeksi voi valikoitua kuka vaan, mista tahansa muiden
keksimasta syysta, ja silloin kiusaaminen voi tuottaa muil-
le ndennaista yhteisollisyytta kiusatun kustannuksella. Siksi
kiusaamistilanteiden silminnakijoéiden voi olla vaikea paat-
taa, puolustaisivatko kiusattua, nauraisivatko tai osoittaisi-
vatko kiusaamiselle hiljaista hyvaksyntaa.

Oppilaasta voi tuntua vaikealta menna kertomaan kiu-
saamisesta aikuiselle, jos on esimerkiksi itse aiemmin osal-
listunut kiusaamiseen. Aina tarvitaan ensimmainen rohkea,
joka ottaa asian puheeksi. Sen jalkeen muidenkin on hel-
pompi sanoa, etta eivat hyvaksy kiusaamista. Koulussa tar-
vitaan kanavia, joiden kautta aratkin oppilaat uskaltavat
kertoa aikuiselle kiusaamisesta.

Kiusaamistilanteessa otetut roolit eivat ole pysyvia. Joku,
jota on joskus kiusattu, saattaa toisessa tilanteessa kiusata

usaamisessa on
onta osapuolta

muita tai kiusaamiseen osallistunut paatya itse kiusatuk-
si. On tarkeaa tarkastella jokainen kiusaamistilanne: mita
juuri talla kertaa tapahtui ja kuinka kukin toimi.

Kiusaamistilanteita sovittelevan Aseman Lapset ry:n
tiimin vinkki on kaantaa keskustelun logiikka "kuka teki
mita?” -kysymyksesta kohti kysymysta “mita on tapahtu-
nut?” Ketka liittyvat tilanteeseen ja miten tapahtumat ovat
vaikuttaneet heihin? Mita tarvitaan, ett3 asia saadaan rat-
kaistua? Nain paastaan puhumaan kayttaytymisesti, joka
on haavoittavaa ja joka taytyy lopettaa. Kun kiusaamisti-
lannetta selvitetdan, vanhemmat tarvitaan usein mukaan
huolehtimaan siitd, etta kiusaaminen oikeasti loppuu.

Kiusaaminen on riski kaikille osapuolille. Tutkimusten
mukaan kiusatut kokevat valittémia ja pitkaaikaisia vai-
kutuksia, kuten ahdistusta, kielteistd mindkuvaa, huonoa
itsetuntoa, masennusta ja joskus itsetuhoisuutta. Myds
kiusaamiseen osallistuneilla lapsilla on muita suurempi
riski masentua ja kiusaaminen vaikuttaa haitallisesti myos
sivustakatsojiin.

Kiusatuksi tullut tarvitsee tukea. Tarvitaan aikuinen,
joka huomaa lapsen ahdingon, kuuntelee hanti ja tekee
yksityiskohtaisiakin kdytannon jarjestelyja, jotta kiu-
saaminen loppuisi. Vakivaltaan liittyvissa tilanteissa se



tarkoittaa selvittamis- ja seurantakeskustelujen lisdksi kriisi-
vaiheessa koko arkipaivan miettimista lapsen nakékulmasta.
Miten lapsen turvallisuus taataan valitunneilla ja koulumatkalla?
Kuka aikuinen on saatavilla? Kuinka tuetaan toipumista? Kun on
tullut yhteisosta ulos suljetuksi ja nolatuksi, on vaikeaa palaut-
taa luottamuksensa samaan yhteiséon. Tarvitaan kokemuksia
hyvaksytyksi tulemisesta oppilaiden joukossa ja aikuisten joh-
donmukaisuudesta turvallisuudesta huolehtimisessa.

Kiusaavat oppilaat tarvitsevat rajoja, tukea ja ohjausta.
Heille on tarkeaa kertoa, miten ja miksi he kiusatessaan teki-
vat vaarin. Joskus on kyse ajattelemattomuudesta tai epa-
onnistuneesta yrityksesta ottaa kontaktia ja nolostumisesta
kostaminen. Oppilaalla voi myos olla omia haasteita, kuten per-
hetilanteeseen tai mielenterveyteen liittyvia tuen tarpeita, joita
han purkaa muihin oppilaisiin.

Oppilaat tarvitsevat tietoa siita,

mistd saa apua

Tiedottakaa koulussa avoimesti kiusaamiseen puuttu-
misen kdytannoista ja vastuuhenkil6ista. Usein kiusatun
mielesta pahinta on kokemus siita, etta kukaan ei valit3,
vaan kaikki tuntuvat olevan joko mukana kiusaamisessa
tai valinpitamattomia.

Kiusatuksi tuleminen ja ilman ystavia jadminen uhkaavat
monella tavalla kouluun kiinnittymista. Sen lisdksi, ett3 oppilas
jatetaan oppilasyhteisén ulkopuolelle, hdn saattaa saada muita
negatiivisemman kokemuksen yhteistydsta opettajan kanssa.

Tutustu taulukossa oleviin lukuihin siitd, miten kiusaamista
jailman ystavaa jadneet ovat kokeneet vuorovaikutussuhteen
opettajien kanssa. (Ldhde: MLL:n hyvinvointikysely 2021, kat-

so liite 1)
On kiusattu (%) | Eiole ystavaa Ei ole kiusattu,
koulussa (%) on ystiva
koulussa (%)
Opettajat ovat kiinnostuneita siitd, mita luokassa tapahtuu 55 59 70
oppilaiden valilla.
Opettajat pystyvat auttamaan ja tukemaan oppilaiden vilisiin 48 49 61
suhteisiin liittyvissa ongelmissa.
Opettajat kohtelevat meita tasapuolisesti ja reilusti. 46 53 65
Opettajat rohkaisevat minua ilmaisemaan mielipiteeni 48 50 63
oppitunnilla.
Saan opettajilta myonteista palautetta sdannollisesti. 49 49 62
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Osio 1. Tukioppilaat kiusaamisen vastaisessa

tyossa

oulun kiusaamisen vastaisessa tydssa on useita vai-
heita. Tassa oppaassa ne maaritellddn seuraavasti:
1) kiusaamista ja yksindisyytta ehkaisevan toimin-
takulttuurin rakentaminen, 2) kiusaamisen tun-
nistaminen, 3) kiusaamiseen puuttumisen kdytannot seka
kiusaaminen loppumisen seuranta ja varmistaminen seké 4)
kiusaamistilanteiden jalkeen eri osapuolten saama tuki.
Tukioppilaat voivat olla kiusaamista kokeneiden tukena
eri vaiheissa. Heidan keskeisin tehtavansa on olla mukana
rakentamassa mydnteista toimintakulttuuria ja toiset huo-
mioivaa kdyttaytymista. He vahvistavat osallisuutta jarjes-
tamalla muiden oppilaiden toivomaa toimintaa ja ottamalla
myds muita mukaan ideoimaan ja tekemaan itse.
Tukioppilailla voi olla rooli my&s kiusaamiseen puuttu-
misen kaytanndissa. Kun koulussa on erikseen sovittu, etta
tukioppilailla on lupa kertoa huomaamastaan kiusaamises-
ta tai yksin jadmisesta koulun aikuisille, kiusaamistapaukset
saattavat tulla aikuisten tietoon varhaisemmassa vaiheessa.
Varsinainen kiusaamiseen puuttuminen ja tilanteiden
seuranta on koulun aikuisten vastuulla. Tukioppilailla voi
kuitenkin olla rooli siina, ettd kiusaamista kokenut otetaan
mukaan erilaiseen toimintaan. Pienilla asioilla voi tukea: esi-
merkiksi istumalla joskus ruokalassa viereen tai viettamalla
vélitunnin hanen kanssaan jutellen.
Tukioppilasohjaaja huolehtii siitd, etta koulussa tiede-
taan, mita tukioppilaat tekevat kiusaamiseen puuttumiseksi
ja miksi. Yhteistyo koulun johdon ja yhteiséllisen oppilas-

huollon kanssa voi tarkoittaa esimerkiksi sit3, etta luku-
kauden alkaessa tukioppilaat ja oppilashuollon edustajat
tapaavat toisensa ja sopivat, miten ja kenelle tukioppilaat
voivat kertoa, jos huomaavat kiusaamista tai jos heita huo-
lestuttaa jonkun oppilaan yksinaisyys.

On tarkea3, ettd oppilashuollossa tiedetdan, ketka ovat
tukioppilaita, ja etta tukioppilaat tuntevat riittavan hyvin
oppilashuollon henkil6std4 uskaltaakseen tulla kertomaan
heille kiusaamisesta. Kun tukioppilaat tietavat, mita oppi-
lashuollossa tehdaan, he voivat kertoa asioista my6s muille
oppilaille ja rohkaista heita kertomaan kiusaamisesta.

Tukioppilaille olisi apua siita, jos koulun kiusaamiseen
puuttumisen prosessista olisi lyhyt esittelyteksti ja vaikkapa
kaavio, video, infograafi tai sarjakuva. Tukioppilaiden on tar-
keda tietada, miten aikuiset toimivat, kun kiusaamista ilme-
nee ja miten selvittely etenee. Tapausesimerkit auttavat
ymmartamaan prosessia.

Joka vuosi yhteisollisen oppilashuollon kannattaa sopia
henkilokohtaisesti yhteistydsta sen hetkisten tukioppilaiden
kanssa. Kun tukioppilas itse kokee, ettd koulun aikuiset ovat
huomanneet hanet ja arvostavat yhteisty6td hanen kanssaan,
hdnen on myos turvallisempaa ja helpompaa olla aktiivinen.

0 Oppilaiden osallisuutta koulun kiusaamisen
vastaisessa tyossa kuvataan myos liitteessa 2.

- ryhmayttaminen

- kummiluokkatunteja
- vélituntitoimintaa

- teemapaivia

- tapahtumia

Arjessarakentaa

- moikkaa muille
- "kaikki mukaan”
- ndyttaa koulua

koulunvaihtajille
jne.

myonteista ilmapiiria:

- myoOnteisen keskustelun
- héiritsemisen
- ulkopuolelle jattamisen

Yleisesti kouluarjessa:

- Miten myodnteisesti muita
kohdellaan?

- Missé tilanteissa
esiintyy ulossulkemista tai
loukkaavaa kohtelua?

- Miten turvallinen ilmapiiri
onruokalassaja
vélitunneilla?

EHKAISY: TUNNISTAMINEN: PUUTTUMINEN: TOIPUMISEN TUKI:
toteuttaa huomaa ottaa puheeksi huomioi kiusattua
Suunniteltua: Ryhmatilanteessa: Selkei kiusaaminen tai - moikkailee kiusatuksi

loukkaava kohtelu tulleelle, kysyy joskus
kuulumisia, istuu viereen

- jos mahdollista,
tutustuttaa yksin jatetyn
tai kiusatuksi tulleen
muihin samanikaisiin
oppilaisiin, joista arvelea
voivan tulla hdnelle
kavereita

- jos huomaa kiusaamisen
jatkuvan, kertoo
henkilokunnalle

—>jos uskaltaa, puuttuu heti
tilanteessa/auttaa
kiusatun pois tilanteesta

- kysyy kiusatulta, toivooko
tama apua

= tieto henkilokunnalle

Edellytys: hyva keskusteluyhteys koulun henkil6kunnan ja tukioppilaiden valilla
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Kerro tukioppilaille ainakin tama

Tukioppilaiden tarkein tehtava kiusaamiseen
ehkaisemisessa on luoda turvallista ilmapiiria,
tutustuttaa oppilaita toisiinsa ja jarjestaa
myonteista kouluilmapiiria edistavia tapahtumia ja
toimintaa.

Tukioppilaiden on tarkeaa tietaa, miten koulussa
puututaan kiusaamiseen ja keille aikuisille voi
kertoa, jos huomaa kiusaamista.

Tukioppilaat voivat huomioida yksin olevia,
puuttua loukkaavaan kohteluun ja huomioida
oppilasta, jota on kiusattu.
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Ideoita yksindisten oppilaiden
tukemiseen

Virikevalitunnit: esimerkiksi koristeiden
tekemista koulun juhliin, askartelua tai muuta
vastaavaa.

Kahvila / tukarihuone / muu paikka, johon
valitunnilla voi menna vain yksin, ei kaverin
kanssa, ja jossa tarjolla on lautapeleja, kirjoja ynna
muuta.

Tukioppilaiden kdnnykkalataamo: paikka, jossa
voi ladata puhelimen ja jutella tukioppilaiden
kanssa.

Vilituntikioski, josta voi lainata peli- tai
liilkuntavalineita ja tukioppilaan valituntikaveriksi.
Frendivalkat: nelja tukioppilasta kutsuu nelja
7.-luokkalaista valitunnilla jonkin toiminnon pariin.
Liikuntavilkat: tanssivalitunti, ulkona
letkajenkkaa, hippaa, polttopalloa tai muuta
lilkuntaa, johon on helppoa menna mukaan.



Tehtavat

e Tukioppilaiden kirje oppilashuoltotyéryhmalle

e Oppilaiden kokemusten kartoittaminen ja tulosten
kasittelemisen tydpajat

e Tukioppilaat osana koulun kiusaamisen vastaista
suunnitelmaa

o Kiusaamistilanteesta kertominen aikuisille

kortti 316

Tukioppilaiden kirje
oppilashuoltotyoryhmalle
Tavoite: Kertoa oppilashuoltotyéryhmalle siita, mita
tukioppilaat tekevat turvallisen ilmapiirin luomiseksi ja
kiusaamisen ehkaisemiseksi.

Tehtéva: Kirjeen kirjoittaminen.

Tila: Luokkatila tai vastaava.

Tarvikkeet: Kirjepohja tulostettuna tai tietokone
vapaamuotoista kirjoittamista varten.

Aika: 30-45 minuuttia.

Avatkaa MLL:n tehtavakortti 316 osoitteessa

—> mllfi/tehtavakortit. Tutustukaa ohjeisiin siit3, mita teidan
kannattaisi kertoa tukioppilastoiminnan tdman vuoden
suunnitelmistanne oppilashuoltotyéryhmalle.

Keskustelkaa yhdessa siita, mista ajankohtaisista
asioista haluaisitte kertoa. Kirjoittakaa kirje ja lahettdkaa se
oppilashuoltotyéryhman jasenille.

Sopikaa sen jalkeen tapaaminen, jossa tutustutte
oppilashuoltotyéryhman tyohon ja esittdydytte heille.

Oppilaiden kokemusten
kartoittaminen ja tulosten

kasittelemisen tyopajat
Tavoite: Kisitelld oppilaiden kokemuksia
kiusaamisen ehkaisemisesta koulussa.
Tehtédva: Tyopaja.

Tila: Luokkahuone tai vastaava.
Tarvikkeet: Kyselyn tulokset tiivistettyna ja jaoteltuna
kolmeen teemaan. Kysymykset ryhmatoita varten,
tietokone ja tykki tai muu vastaava.

Aika: 90 minuuttia.

Toteuttakaa kyselytuloksista keskustelemisen tyopajat
ensin oppilaille, sitten henkildstolle.

MLL:n Hyvinvointikysely, KiVa Koulu -kysely,
Hyvinvointiprofiili tai koulujen omat kiusaamista ja
kouluilmapiiria kartoittavat kyselyt tuottavat tietoa
oppilaiden kokemuksista. Niiden tuloksista on tarkeaa
keskustella henkil6ston ja oppilaiden kanssa. Samalla
kuullaan, miten oppilaat kokivat kyselyn, olivatko
kysymykset ymmarrettavia ja herattiko kysely keskustelua
jalkikateen.

Oppilaiden tydpaja toteutetaan ensin, koska sielta
vieddan terveiset henkildston tydpajaan. Kummankin
tyopajan kesto on 1,5 tuntia. Tavoitteena on seka
keskustella oppilaille tehdyn kyselyn tuloksista etta ideoida
koulun toiminnan kehittamista.

Muista eettisyys tulosten esittelysséa ja tydpajan
toteutuksessa. Oppilaat ovat vastanneet kyselyyn
luottamuksellisesti. Vastauksissaan he saattavat tuoda esiin
kipeita ja henkilokohtaisia asioitaan.

Ennen ty6pajaa:

1. Laadi yhteenveto tuloksista niin, etta vastaajat
pysyvat anonyymeina. Varmista, ettei vastaaja ei ole
tunnistettavissa avovastausten kirjoitustyylista.

2. Pohdi, miten esittelet kyselytulokset niin, etta oppilaat
ymmartavat ne.

3. Sopikaa kouluyhteis6ssa ja kertokaa oppilaille
rehellisesti, mihin osallistumisella pyritdan ja mihin
heilld on mahdollisuus vaikuttaa. Ndennaiseksi jadva
osallistuminen lannistaa.

4. Kerro oppilaille, etta tyépajassa tarkoituksena on
keskustella yleisesti siitd, miten koulussa viihtymista ja
hyvaa yhteishenkea voi edistda. Kenenkaan ei tarvitse
kertoa, miten itse on vastannut kyselyyn.

Ty6pajan aikana:

- Valta esitellessasi tulkintojen tekemista (VAIN joka
kolmas oppilas... JOPA puolet oppilaista...). Anna
osallistujien itse tehda tulkintoja siitd, mika on vahan
tai paljon. Keskusteluvaiheessa voit kertoa my6s omia
nakemyksiasi.

- Kerro oppilaille, miksi kirjaat keskustelua ylos ja mita
muistiinpanoille tehdaan.

- Kerro oppilaille, miten heidan kehittamisideoitaan
edistetaan ja miten he saavat tietoa prosessin
etenemisesta.
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Oppilaiden tyépaja. Oppilaiden tydpajan voi

jarjestaa esimerkiksi koulun tukioppilasryhmalle ja
oppilaskunnan hallitukselle tai kutsua mukaan edustajia
eri luokilta. Mukaan kannattaa pyytda myos muutama
aikuinen kirjaamaan keskustelua ja olemaan mukana

pienryhmissa.

Tarkoituksena on pohtia: Miten kyselyn tuloksista
ilmi tulleet asiat ndkyvat koulun arjessa? Miten
koulussa suhtaudutaan oppilaisiin, jotka kertovat
havaitsemastaan loukkaavasta kohtelusta opettajille?
Naureskellaanko luokassa toisten vaarille vastauksille?
Millaisissa tilanteissa on mahdollisuus tutustua muihin
oppilaisiin? Tietavatko oppilaat, mitd he voivat tehda,
jos huomaavat kiusaamista tai joutuvat mukaan

kiusaamistilanteisiin?

oppilaita tdydentdmaan ideoita: mita olisi tarkeaa ottaa huomioon. Lopuksi

aadnestakaa ja valitkaa 3-5 ryhmatoissa keksittya toteutusideaa, jotka esitelladn

koulun henkil6stolle.

Kiita lopuksi osallistujia. Kerro heille, miten heille tiedotetaan siita, miten
koulun henkil6sto on kasitellyt tydpajassa tuotettuja kehittadmisideoita.

Mita Miten Kesto
Osallistujien esittdytyminen Esittaytymiskierros esimerkiksi heittamalla palloa osallistujalta toiselle. 10 min
jalammittelyleikki
Aloitus Esittele tyopajan tavoitteet, kulku ja tyoskentelytavat. Ty6pajan saannot: 5 min
Luottamuksellisuus. Kaikkien mielipiteiden kunnioittaminen. Vuoropuhelu.
Sopikaa, kuka kirjaa tydpajan keskustelujen padkohdat muistiin.
Kyselyn tulosten esittely ja Esittele yhteenveto tuloksista. Jaa se kolmeen osaan, joista jokaisesta osasta 30 min
yhteiset tulkinnat 5 minuuttia on tulosten esittelya ja 5 minuuttia keskustelua: Mist3 tulokset
kertovat? Miten oppilaiden vastauksissaan kertomat asiat nakyvat koulun
arjessa?
Kirjatkaa tekemanne pohdinnat esimerkiksi Wordiin niin, etta pystyt
nayttdmaan ne kaikille pienryhmille seuraavassa tehtavassa.
Toimenpiteiden ideointi Jaa osallistujat pienryhmiin. Sopikaa, ettd ryhma saa valita yhden kolmesta 20 min
tulosten esittelyn aiheista.
Tehtdvana on keskustella:
1) Mit4 asiaa koulussa olisi hyva seuraavaksi kehittaa.
2) Kirjoittakaa 1-3 toteutusideaa isolle paperille / Padletille / Jamboardiin.
Yhteenveto Pyyda ryhmia esittelemaan toteutusideansa. Keskustelkaa niista. Pyyda muita | 25 min
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Henkiléston tyopaja. Keskustelkaa koulun kaytannoista
tulosten ja oppilaiden tyépajan tuottamien ideoiden
perusteella.

Miten oppilaat kdytanndssa voivat tulla kertomaan
kiusaamisesta? Mitka asiat ovat kiusaamisesta kuulleen
aikuisen vastuulla? Miten kiusaamistilannetta kasitellaan?
Keita kutsutaan mukaan? Kenelta kiusaamista kasitteleva
tyontekija saa tukea? Miten oppilashuolto on mukana?
Miten kiusaamistilanteet ja niiden ratkaisut seka sovitut
asiat kirjataan? Miten seurataan, ettei kiusaaminen jatku?

Mita Miten Kesto

Osallistujien esittdytyminen | Esittaytymiskierros esimerkiksi heittamalla palloa osallistujalta toiselle. 10 min
ja lammittelyleikki

Aloitus Esittele tyopajan tavoitteet, kulku ja tydskentelytavat. Tyépajan sdannot: 5 min
Luottamuksellisuus. Kaikkien mielipiteiden kunnioittaminen. Vuoropuhelu.
Sopikaa, kuka kirjaa tydpajan keskustelujen padkohdat muistiin.

Kyselyn tulosten esittely ja Esittele yhteenveto tuloksista seka oppilaiden omassa tydpajassaan tekemat 30 min
yhteiset tulkinnat kehittamisideat. Jaa esitys kolmeen osaan, joista jokaisesta osasta 5 minuuttia
on tulosten esittelya ja 5 minuuttia keskustelua:

- Mista tulokset kertovat? Miten oppilaiden vastauksissaan kertomat asiat
nakyvat koulun arjessa?

Kirjatkaa tekemanne pohdinnat esimerkiksi Wordiin niin, etta pystyt
nayttamaan ne kaikille pienryhmille seuraavassa tehtavassa.

Toimenpiteiden ideointi Jaa osallistujat pienryhmiin. Sopikaa, ettd ryhma saa valita yhden kolmesta 20 min
tulosten esittelyn aiheista.

Tehtavana on keskustella:

1) Mit3 asioita koulussa olisi oppilaiden ehdotusten perusteella hyva
seuraavaksi kehittaa?

2) Mita muutoksia kdytanndssa pitaisi tehda?

Kirjoittakaa muistiinpanot isolle paperille / Padletille / Jamboardiin.

Yhteenveto Pyyda ryhmia esittelemaan kehittamisehdotuksensa. Keskustelkaa niista. 25 min
Valitkaa 1-5 toteutusideaa, joiden toteuttamismahdollisuuksia ryhdytaan
selvittdmaan.

Kiita lopuksi osallistujia. Kerro (tai pyydéa rehtoria kertomaan) heille,
miten heille ja oppilaille tiedotetaan siita, miten tyopajassa tuotettuja
kehittamisideoita kasitellaan jatkossa.
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Tukioppilaat osana koulun
kiusaamisen vastaista

suunnitelmaa

Tavoite: Tarkastella koulun kiusaamisen
vastaista suunnitelmaa oppilaiden osallisuuden
nakokulmasta.

Tehtéva: Tyopaja.

Tila: Luokkahuone tai vastaava.

Tarvikkeet: Koulun kiusaamiseen vastainen suunnitelma.
Aika: 45 minuuttia.

Taustaa: Sopikaa rehtorin kanssa, ettd han tulee mukaan
kehittdmaan suunnitelmaa kanssanne. Kutsukaa
oppilashuoltoryhma, tukioppilaat ja vanhempainyhdistyksen
edustajat yhteiseen tydpajaan. Tydpajan voi ohjata rehtori
tai tukioppilasohjaaja yhdessa tukioppilaiden kanssa.

Kerro osallistujille, etta tehtdvana on tarkastella koulun
kiusaamisen vastaista suunnitelmaa pohtien tukioppilaiden,
muiden oppilaiden ja vanhempien roolia siina.

Kaykaa suunnitelma lapi. Jaa sen jalkeen osallistujat
pienryhmiin.

Pyyda ryhmia keskustelemaan:
1. Mitka asiat suunnitelmassa on kuvattu onnistuneesti?
2. Mita suunnitelmassa pitaisi kehittaa tai mita ohjeita
tarkentaa?
3. Katsokaa suunnitelmasta, mit3 tehtavia kenelldkin
on (esimerkiksi rehtori, oppilashuolto, opettajat,
tukioppilaat, muut oppilaat, vanhemmat).
3.a J43ko suunnitelmaan aukkoja kiusaamisen kohteen ja
muiden oppilaiden kannalta?
3.b Millaisia tehtavia tukioppilailla, muilla oppilailla ja
vanhemmilla on suunnitelmassa?
3.c Onko ne méiritelty realistisesti vai pitaisiko niita
muokata?
3.d Onko ne méaritelty yhdessa oppilaiden kanssa?
4. Mita muita huomioita olette tehneet suunnitelmasta?

Kirjatkaa ryhmien vastaukset muistiin ja keskustelkaa
niista. Pohtikaa, miten koulu voisi kehittda suunnitelmaa
keskustelun perusteella.

Kiusaamistilanteesta
kertominen aikuisille

Tavoite: Pohtia, miten kiusaamisesta
voi kertoa aikuisille.

Tehtava: Keskustelutehtava.

Tila: Luokkahuone tai vastaava.
Tarvikkeet: Esimerkkitilanteet ja
apukysymykset tulostettuna tai heijastettuna.
Aika: 45 minuuttia.

kortti 320

Kerro osallistujille, etta tarkoituksena on harjoitella sita,
miten kertoisitte nakemastanne kiusaamistilanteesta
koulun aikuiselle tai kiusatun oppilaan vanhemmalle.

Jaa osallistujat pienryhmiin. Anna jokaiselle yksi
esimerkkitilanne. Sopikaa, ettd aikaa on kaytettavissa noin
20 minuuttia.
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Ryhman tehtdvana on 1) kirjoittaa enintaan 10
virkkeen mittainen kirje, jossa kerrotaan, mita on
tapahtunut, 2) kertoa suullisesti, miten he kertoisivat
kyseisestd tapauksesta tai 3) piirtaa sarjakuva siita, miten
aikuiselle kerrottaisiin kiusaamistapauksesta.

Apukysymyksia:

- Kerrotteko tapahtuneesta koulun aikuiselle vai
oppilaan vanhemmalle?

- Mita on tapahtunut?

- Keita tilanteessa oli mukana?

- Miten tilanne on vaikuttanut heihin?

- Kuka tarvitsee apua?

- Onko uhkana, ettd kohta tapahtuu taas jotakin?

- Kenen kanssa toivotte aikuisen keskustelevan
ensimmaiseksi?

- Miten sinuun saa yhteyden?

Tilanne 1. Huomaat, etta 8. F:n pojat tonivat toisiaan
lahes joka valitunti. Naurunremakka kuulostaa valilla aika
teenndiselta. Osa tonii aika kovaa, ja sinusta ndyttaa silta,
ettd samoja oppilaita tonitdan lujaa ja katsotaan samalla
ilkeilla ilmeilla. Olet jo kerran puuttunut asiaan, kun yksi
poika tonaistiin metallista naulakkoa pain.

Tilanne 2. Huomaat, etta yksi 7. luokan tytto on aina
yksin. Han ei puhu luokassa mitdan, tuijottaa vain
pulpettinsa kantta. Saman luokan tytot kuiskivat hanesta
ja tuijottavat hanta. Tanaan nait, etta pari poikaa esti
hanta menemasta vessaan ja kosketteli hanta rintoihin.
Tyton katse oli maata kohti niin, etta et saanut edes
katsottua tyttoa silmiin, saati kysyttya, haluaako hin
apua. Olet huolestunut.

Tilanne 3. Kuulet, ettd muutama 9.-luokkalainen uhkaa
hakata erdan 8.-luokkalaisen iltapaivalla kotimatkalla.
Tilanne 4. Huomaat, ett3 kaksi oppilasta on ottanut salaa
kuvia kolmannesta. He ovat siirtdneet hdnen kasvonsa
vaaraan vartaloon ja tekevat videota, jonka kaikesta
paatellen aikovat jakaa.

Tilanne 5. Eras 8.-luokkalainen ilmaisee
transsukupuolisuuttaan pukeutumisellaan. Hanen
luokkakavereistaan muutama nauraa hanelle. Muut
luokkakaverit puolustavat hinta ja sanovat, etta jokaisella
on oikeus olla sellainen kuin on. Mietit silti, olisiko hyva,
ettd joku aikuinenkin ottaisi kantaa asiaan.

Keskustellaan:

Pyyda ryhmia lukemaan muille oma esimerkkitilanne-
kuvauksensa ja se, miten he kertoisivat tilanteesta
aikuisille. Pohtikaa, miten itse suhtautuisitte heidan
kertomukseensa, jos olisitte kiireisia aikuisia. Mista
huomaisitte, etta asia on tarkea?

Kiita lopuksi oppilaita hyvistd pohdinnoista. Kysy
peukaloddnestyksella (kylla = peukalo yl6s, ei = peukalo
alas, en tieda = peukalo keskivilille):

1. Kuka uskaltaisi tarvittaessa kirjoittaa kirjeen,
sahkopostin tai wilma-viestin aikuiselle?

2. Kuka mieluummin soittaisi?

3. Kuka haluaisi kdyda puhumassa asiasta kasvotusten?

Kerro vield, etta tarkeinta on ottaa asia puheeksi, sen
voi tehda haluamallaan tavalla. My6s nimettémana voi
kirjoittaa viestin koulun aikuiselle, jos muuten ei uskalla.



Osio 2. Tukioppilaat edistavat turvallista

ilmapiiria

aikille turvallinen, myodnteinen kouluilmapiiri ei
synny itsestddan. Monet oppilaat |6ytavat kave-
reita heti ylakoulun aloittaessaan, mutta osa jaa
yksin. Yksindisyys satuttaa. Yksindisyys voiolla
sitd, etta ei ole kavereita. Joku taas voi tuntea itsensa yksi-
naiseksi, vaikka ymparill olisi kuinka paljon ihmisia. Yksin

olo on valittu omasta halusta, yksindisyys ei. Noin joka kym-

menes nuori kokee itsensa yksindiseksi. Ulkoapain ei voi

sanoa, onko joku yksindinen vai ei. Yksinaisyys vaikuttaa
kielteisesti itsetuntoon ja itseluottamukseen.

Joskus yksindisen mukaan pyytaminen on vaikeaa, koska
oppilaalla voi olla huonoja kokemuksia aiemmista ihmissuh-
teista ja hdnen voi olla helpompi sanoa ei, koska pelkaa taas
pettyvansa. Kannattaa kokeilla uudestaan, ehkapa seuraaval-
la kerralla han uskaltautuu mukaan. Voi my6s kysya, mita han
haluaisi tehda yhdessa.

Koulussa kenenk&an ei tarvitse olla kaikkien kaveri, mutta
muita pitaa kohdella hyvin ja tehda kaikkien kanssa yhteistyo-
ta kouluasioissa. Toiset huomioivan kayttaytymisen edistami-
nen on tukioppilaiden tarkeimpia tehtavia.

Tukioppilaat saavat peruskoulutuksessaan hyvia valmiuk-
sia leikkien ja tehtavien ohjaamiseen. Tukioppilaan tyévihossa
heille annetaan seuraavanlaisia ohjeita esimerkiksi ryhmay-
tyksia tai tapahtumia varten:

- Valitkaa tekemist3, johon on helppo osallistua, vaikka ei
tuntisi ketdan.

- Varmistakaa, ettd kukaan ei jaa ilman paria.

- Huolehtikaa, etta parit esittaytyvat toisilleen.

- Valitkaa sellaista tekemistd, jossa ketdan ei nolata tai
johon osallistuminen ei tuntuisi kenestakaan ahdistavalta.

- Miettikaa huolellisesti esimerkiksi ystavanpaivaa: voisiko
teemana ollakin tutustuminen yhteen uuteen kaveriin
eika pelkastaan nykyisten kavereiden huomioiminen.

- Miettikaa etukateen, miten toimitte, jos joku rikkoo
saantoja, kayttaytyy epaasiallisesti tai riehuu kesken
leikin. Voitte jutella opettajan kanssa etukateen, mita
sitten tehdaan.

Tukioppilaiden peruskoulutuksessa, MLL:n tehtavakorteis-
sa ja koulurauha-materiaaleissa on paljon hauskoja, iloista ja
myonteista ilmapiiria tuottavia tehtava- ja leikki-ideoita, joita
tukioppilaat voivat kadyttda. Tahan oppaaseen kootut tehta-
véat ovat kohdennettuja nimenomaan kiusaamisen ehkaise-
miseen. On tarkea3, etta tukioppilaat myos puhuvat suoraan
siita, ettd kiusaaminen ei ole hyvaksyttavaa. Tehtavien avul-
la pyritadn osoittamaan, etta kiusaamista mahdollistavien pii-
lonormien olemassaolosta tiedetaan ja niita voidaan yhdessa
purkaa.

Tukioppilaille voidaan antaa
turvallista ilmapiiria tukevia
tehtdvia lukuvuoden mittaan.

Esimerkiksi:

e 6.-luokkalaisten kierrattaminen koulussa kevaan
tutustumiskaynnilla

e 7.luokkien ryhmayttaminen syksylla

e tukioppilaiden pitamat kummiluokkatunnit 7.
luokille muutaman kerran lukuvuoden aikana

e vilituntitoiminnan jarjestaminen

e tapahtumat ja kampanjat, esimerkiksi
moikkausviikko, kaveriviikko, hyvinvointipaiva,
vélituntileikkitiistait, kierratyshaastekampanjat

e Koulurauha-ohjelman kuukausitehtavat,
esimerkiksi tietovisat, yhteisollisyytta edistavat
kisat, haastekampanjat ja ulkoiluun liittyvat
tehtavat Itse Tehty -projektit (katso MLL:n
stipendit toimintaan = mll.fi/itsetehty)

Koulussa on tarkeaa keskustella
kiusaamista yllapitavista asenteista
ja myonteista ilmapiiria rakentavasta

vhteisesta tekemisesta.

e 17 prosenttia kertoi kokeneensa kiusaamista ko.
lukuvuonna. Heista 23 prosenttia ei ollut saanut
tukea muilta oppilailta.

e 20 prosenttia oppilaista kokee, ettad koulussa voi
saada arvostusta kiusaamalla tai kohtelemalla muita
loukkaavasti.

e 30 prosenttia oppilaista kokee, ettd koulussa taytyy
varoa ja kayttaytya tietylla tavalla, ettei tulisi
kiusatuksi.

e 7.-luokkalaisista 70 prosenttia toivoo tukioppilaiden
jarjestavan tapahtumia ja valituntitoimintaa.

e 7.-luokkalaisista puolet toivoo tukioppilailta
kiusaamisen ehkaisya ja yksinaisten huomioimista.

MLL:n hyvinvointikysely 2021

Tukioppilaiden on tarkeaa kayttaytya saamansa luottamuksen
arvoisesti. Jos tukioppilas esimerkiksi kiusaakin itse tai hairit-
see jatkuvasti luokan tydrauhaa, asiasta pitaa keskustella vaka-
vasti. Tukioppilas voi korjata virheensa ja pienten téppaysten
jalkeen asiat voidaan sopia. Mutta esimerkiksi jatkuvan kiusaa-
misen vuoksi tukioppilas voidaan erottaa tehtdvastaan.
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Kerro tukioppilaille ainakin tama

e Tukioppilaiden tarkein tehtava koulussa on luoda
turvallista ilmapiiria, tutustuttaa oppilaita toisiinsa
jajarjestaa myonteista kouluilmapiiria edistavia
tapahtumia.

e Yhteinen toiminta on tarkeaa suunnitella niin, etta
kaikki voivat osallistua.

e Koulun aikuiset voivat pyytaa tukioppilaita
ryhmayttamaan ja pitamaan oppitunteja luokissa.

Tehtavit

e Koulurauhapaiva omassa koulussa
Turvallinen ilmapiiri

Koulunvaihtaja tutuksi

Tunnistatko kiusaamisen ja rikoksen?

Koulurauhapaiva

omassa koulussa
Tavoite: Kiinnittaad huomio toiset
huomioivaan kayttaytymiseen.
Tehtéva: Suunnittelutehtava.
Tila: Luokkahuone tai vastaava.
Tarvikkeet: Kynia ja paperia.
Aika: 45-90 minuuttia / kokoontuminen +
tapahtumapaivana kaytettava aika.

kortti 321

Kokoontukaa tukioppilaiden kanssa toukokuussa
suunnittelemaan elokuussa toteutettavaa
koulurauhapaivaa.

Tutustukaa MLL:n nettisivuilla oleviin koulurauha-

materiaaleihin kuten julistusteksteihin ja lukuvuositehtaviin.

Miettik3a, mita niista haluaisitte hyddynt3a.

Miettik3a sitten, miten haluaisitte omassa koulussanne
kiinnittaa oppilaiden ja koulun aikuisten huomion
koulurauhaan. Keiden huomion erityisesti haluaisitte
tavoittaa?

Pohtikaa kdytettavissa olevaa aikaa: haluatteko tehda
ison tapahtuman vai pienimuotoisemman hyédyntaen
valmiita materiaaleja. Tutustukaa alla oleviin ehdotuksiin.

Pienin jarjestelyin toteutettavia vaihtoehtoja

- Sopikaa, ettd koulussa luokat katsovat koulurauhan
julistustapahtuman striimattuna omissa luokissaan tai
saliin kokoontuneina.

- Tukioppilaat lukevat koulurauhan julistuksen
aamunavauksessa.

Lisaa toimintaa
- Koulurauhan julistuksen lisdksi opettajat ja tukioppilaat
vetavat purkukeskustelun ja toiminnallisia tehtavia

luokissa. Tavoitteena on pohtia yhdessa, miksi koulurauha
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on meidankin koulussamme tarkea asia.

- Tukioppilaat jarjestavat koulurauhan julistuspaivana
valitunneilla tutustumisleikkeja, rastiradan tai muuta
mukavaa tekemista.

- Tukioppilaat jarjestavat koulurauhan julistamisen jalkeen
moikkauspaivan.

Monissa kouluissa jarjestetdan myos isompia
koulurauhatapahtumia. Jos suunnittelette sellaista,
voitte kdyttaa apuna Tukioppilaan tyévihon sivulla
36 tai Tukioppilastoiminnan oppaan sivulla 55 olevaa
suunnittelupohjaa.

Koulurauha-ohjelma on MLL:n, Poliisihallituksen,
Opetushallituksen, Folkhalsanin ja Suomen
Vanhempainliiton yhteinen ohjelma, jonka
tavoitteena on kouluyhteisén hyvinvoinnin ja
turvallisuuden edistaminen.

Ohjelman keskeisia periaatteita ovat oppilaiden
osallisuus, yhteisollisyys ja yhdessa tekeminen -
ilon ja innon tuominen koulutyéhon. Tavoitteena
on, etta kaikilla kouluyhteison jasenilla on koulussa
hyva olla ja ettd ketaan ei kiusattaisi, kukaan ei jaisi
yksin ja jokainen oppilas voisi kokea olevansa oman
kouluyhteisonsa tarkea ja hyvaksytty jasen.

Oppimista tukeva, turvallinen ja toimiva
koulu vaatii aktiivista tyota ympari lukuvuoden.
Koulurauha-ohjelmaa on Suomessa toteutettu
vuodesta 1990 alkaen.

Sen keskeinen osa on elokuussa toteutettava
valtakunnallinen koulurauhan julistustapahtuma,
joka striimataan niin, etta kaikki koulut voivat
halutessaan seurata tapahtumaa. Lisdksi Koulurauha-
ohjelman nettisivuilla julkaistaan vuosittain uusi,
oppilaiden tekema julistusteksti, jota koulut voivat
kayttaa myos omissa tapahtumissaan. koulurauha.fi

Turvallinen ilmapiiri
Tavoite: Pohtia sivustakatsojan

roolia ja vastuuta kiusaamistilanteessa.
Tehtava: Janatehtava.

Tila: Luokkahuone, kdytava, ulkotila tai
muu vastaava.

Tarvikkeet: Maalarinteippia, naru tai
muu tapa merkita jana.

Aika:15-30 minuuttia.

Tee lattiaan maalarinteipilla jana tai merkitse jana koulun
pihalle esimerkiksi kartioilla.

Aloita tehtava pienelld [Ammittelyll4. Pyyda osallistujia
menemaan seisomaan janalle siihen kohtaan, mihin aikaan
he herasivat aamulla. Toiseen d3ripdahan sovitaan aikaisin ja
toiseen myohaan.

Pyyda osallistujia keskustelemaan vieruskaverien
kanssa, jotta he asettuisivat tarkasti oikean jarjestykseen
herdamisajankohdan perusteella.



Kerro, etta tassa tehtivassa on tarkoituksena
keskustella toiset huomioivasta kdyttaytymisesta
jaloukkaavasta kohtelusta koulussa. Kerro, etta
luettelet kohta vaittamia. Jos joku on samaa mielt,
han siirtyy janan vasemmanpuoleiseen padhan.
Jos taas on eri mielt3, han siirtyy oikeanpuoleiseen
paahan. Jos mielipide on jotakin daripaiden valilta,
osallistuja siirtyy keskivalille sen mukaan, onko han
kuitenkin hieman enemman samaa vai eri mielta.
Eri vaittamien kohdalla voit kysya muutamalta
osallistujalta, miksi he valitsivat juuri sen kohdan
janalta.

Muistuta viela, etta tassa tehtdvassa jokainen
miettii rohkeasti omaa mielipidettaan, eika tarvitse
menna muiden mukana.

Viéittamat
Lammittelyvaittamat:

- Tykkaan herata aikaisin.

- Koulumatkani on sopivan mittainen.

limapiiriin ja muiden huomioimiseen liitty-

vat vaittamat:

- Tuntuu hyvalta, kun joku tervehtii koulussa.

- Olisi tarkeaa tutustua oman opiskeluryhman
muihin oppilaisiin.

- Koulussa saa olla rauhassa yksin, jos haluaa.

- Joskus koulussa jaa yksin, vaikka ei haluaisi.

- Koulussa on helppoa olla oma itsensa.

- Jonossa ohitteleminen harmittaa.

- Luokassa on helppoa saada puheenvuoro, jos
haluaa.

- On hyvi, ettd opettaja jakaa ryhmatoéiden ryhmat
valmiiksi.

Kiusaamistilanteisiin liittyvat vadittamat:

- Jos kaverini kiusaisi jotakuta ja yllyttaisi minua
kiusaamaan, niin kiusaisin myos.

- Usein ajatellaan, ettd oppilaiden riehumistilanteet
eivat ole kiusaamista, mutta ne voivat olla sita.

- Kiusaaminen on vallankayttoa.

- Kiusaamistilanteiden selvittdmisessa pitaisi kuulla
kaikkia osapuolia.

- Kerran kiusaaja on aina kiusaaja.

- Kiusaajan pitaisi keskittya pitamaan huolta omista
asioistaan.

- Kiusatun pitaisi puolustautua.

- Toista koskettaessa pitaa varmistaa, etta se on
hanelle ok.

- Toniminen on vakivaltaa.

- Koulussa pitaa varoa ja kdyttaytya tietylla tavalla,
ettd ei tulisi kiusatuksi.

- Joskus koulussa tuntuu silta, etta jotkut ihailevat
niitd, jotka kiusaavat muita.

Yhteenvetovaittamat:

- Koulun aikuisilla on vastuu siita, etta kaikilla on
turvallista koulussa.

- Oppilaat voivat itsekin vaikuttaa siihen, etta kaikilla
on turvallista koulussa.

Kun kysyt oppilailta perusteluja siihen, miksi he ovat
menneet janalla juuri sithen kohtaan, jossa ovat, anna
tarvittaessa myos palautetta vastauksista. Tuo esille
se, ettd jokainen voi vaikuttaa myodnteiseen ilmapiiriin
olemalla muille reilu.

Kiusaamisesta kuuluu kertoa ja siihen
puuttuminen on oikein. Kiusaamistilanteet eivat
aina ole yksiselitteisia. Joskus kyse on alun perin
molemminpuolisesta loukkaavasta kohtelusta,
mutta lopulta jommallekummalle tulee tosi kurja olo.
Kiusaaminen on usein vallankaytt64, jolla saadaan
myos muut mukaan osoittamaan, etta joku ei heidan
mielestdan kuulu joukkoon tai ettd muut eivat pida
hanesta.

Jokaisella on oikeus kdyda koulua rauhassa. Toiseen
ei esimerkiksi saa koskea varmistamatta, ettd se on
hanelle ok. Téniminen ja muu valituntitilanteissa
yleinen sdhlddminen ei tunnu kaikista mukavalta.
Vastuu siita, ett3 kaikilla on koulussa turvallista, on
aikuisilla. Kohtelemalla muita hyvin, oppilaat voivat
itse vaikuttaa siihen, etta kaikilla on koulussa hyva
olla. Turvaton ilmapiiri ei ole kenellekadan hyvaksi.
Kiusaamisesta koituu haittoja ja seurauksia seka
kiusatuksi joutuneille etta kiusanneille itselleen.

Vinkki
- Voit halutessasi lisata vaittamien loppuun jonkun
hauskan ja keventavan vaittaman. Esimerkiksi:

Mielestani nyt olisi aika l1dhted valitunnille

Koulunvaihtaja tutuksi
Tavoite: Huomata keinoja tukea
koulunvaihtajaa.

Tehtédva: Keskustelutehtava.

Tila: Luokkahuone tai vastaava.
Tarvikkeet: Keskustelukysymykset
tulostettuna tai sdhkoisina.

Aika: 30-45 minuuttia.

kortti 322

Tehtavassa elaydytaan kesken lukuvuoden koulua
vaihtavan oppilaan asemaan.

Jaa oppilaat ryhmiin. Jaa heille kysymykset AjaB ja
pyyda kirjaamaan vastaukset paperille, Jamboardiin,
Padletiin tai post-it-lapuille. Kerro, minka verran aikaa
keskusteluun on kdytettavissa. Ryhmakeskustelun
jalkeen purkakaa vastaukset yhdessa. Jos olette
koonneet vastaukset sdhkoiselle alustalle, tarkastelkaa
niita sielta. Paperille kirjoitetuista vastauksista voitte
tehda yhteenvedon.

Keskustelukysymykset:

A. Jos itse vaihtaisit koulua kesken vuoden, miten
toivoisit muiden oppilaiden ja opettajien huomioivan
sinut? Mita et toivoisi?

B. Kun kouluunne tulee uusi oppilas, muista kaksi asiaa:

1) Vaikutat tulijaan. Se, miten puhut hinelle tai
osoitat eleillasi asenteesi hanta kohtaan, joko lisaa
tai vahent3a hanen turvallisuudentunnettaan.
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Kun haluat, etta han tuntee itsensa tervetulleeksi, mita

sanot, mita teet?

- Mista asioista olisi tarkeaa kertoa hanelle, jotta hdanen
olisi helpompi tutustua kouluun ja muihin oppilaisiin?

- Mité kysyisit haneltd? Mita pyytaisit hanta kertomaan
itsestaan?

- Mité et ainakaan sanoisi?

2) Vaikutat muihin oppilaisiin. Se, miten puhut uudesta
oppilaasta muille, vaikuttaa myds muiden asenteisiin
hanta kohtaan.

- Kun haluat, ettd hianet otetaan ystavallisesti vastaan,
miten puhut uudesta oppilaasta muille oppilaille? Mita
myOdnteisia asioita voisit sanoa tai tehda?

- Miti et sanoisi tai tekisi?

- Mita sanoisit, jos joku suhtautuu torjuvasti uuteen
oppilaaseen?

Vinkki
- Tama tehtava on myos tukioppilaan tyévihossa.
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Tunnistatko kiusaamisen

tai rikoksen?

Tavoite: Pohtia, mit4 jokainen voi
tehda kiusaamistilanteessa.
Tehtdva: Keskustelutehtava.
Tila: Luokkahuone tai vastaava.
Tarvikkeet: Omat puhelimet tai koulun tabletit, joilla
paasee tekemaan testin Nuortennetista.

Aika: 30-45 minuuttia.

Ottakaa puhelimet tai tabletit esille. Menkaa osoitteeseen

nuortennetti.fi/testit.

1. Tehkaa testi: "Mita tekisit, jos huomaisit kiusaamista?”

2. Keskustelkaa sen jalkeen tuloksista. Mita ajatuksia testi
heratti? Kuinka helppoa on puuttua kiusaamiseen?
Mita miettisit, ennen kuin menet sanomaan jotakin
kiusaamistilanteessa?

3. Tehkaa testi "Tunnistatko rikoksen?”

4. Keskustelkaa sen jalkeen tuloksista. Mit3 ajatuksia
testi heratti? Mita jai mieleen siita, mitka asiat ovat
rikoksia? Kenelle ilmoittaisitte, jos epailisitte rikoksen
tapahtuneen? Enta kenelle ilmoittaisitte, jos kyse ei olisi
varsinaisesti rikoksesta, mutta loukkaavasta kohtelusta
tai kiusaamisesta?

Muistuttakaa, etta rikosepailyista on tarkeaa tehda
poliisille rikosilmoitus. Sen voi tehda netissa osoitteessa
—> poliisi.fi/tee-rikosilmoitus. Jos on hatatilanne, soita yleiseen
hatanumeroon 112.

Kiusaamisesta voi kertoa koulun aikuisille, esimerkiksi
opettajalle, kouluohjaajalle, nuorisotyontekijille,
kuraattorille, terveydenhoitajalle tai psykologille. My6s
omille vanhemmille kertomisesta voi aloittaa ja pyytaa
heiltd apua asian puheeksi ottamisessa koulun aikuisten
kanssa.


http://poliisi.fi/tee-rikosilmoitus

Osio 3. Tukioppilaat tukevat kiusaamista kokeneita

ansainvalisissa tutkimuksissa on todettu, ett3
vertaisohjaus vahentaa kiusaamista, jos aikuiset
ohjaavat toimintaa suunnitelmallisesti. MLL:n sel-
vityksissa tukioppilastoiminnan on todettu toi-
mivan parhaiten kiusaamisen ehkaisyssa, jos tukioppilaat
ja oppilashuolto tekevét ainakin jonkin verran yhteistyo-
ta. Kaytannossa esimerkiksi lukukauden alkaessa tukioppi-
laat ja oppilashuollon edustajat tapaavat toisensa ja sopivat,
miten ja kenelle tukioppilaat voivat kertoa, jos huomaavat
kiusaamista tai jos heitd huolestuttaa jonkun oppilaan yksi-
naisyys. Olisi tarkeaa, etta oppilashuollossa tiedetaan, ket-
ka ovat tukioppilaita, ja etta tukioppilaat tuntevat riittavan
hyvin oppilashuollon henkil6st6a uskaltaakseen kertoa heil-
le kiusaamisesta.

MLL:n hyvinvointikyselyn mukaan 89 prosenttia kiusaa-
mista huomanneista tukioppilaista oli puuttunut kiusaa-
mistilanteeseen. Heistd useimmat (69 prosenttia) kertoivat
jutelleensa kiusaamista kokeneen kanssa, lahettineensa
hanelle viestin tai viettdneensa hanen kanssaan aikaa. Ldhes
yht3 moni (66 prosenttia) oli kertonut kiusaamisesta aikui-
selle tai auttanut kiusattua kertomaan itse aikuiselle tai aut-
tanut kiusatun pois tilanteesta (65 prosenttia).

Ne, jotka eivat puuttuneet, kokivat tilanteen vaikeaksi tul-
kita, epailivat osaamistaan tai jaksamistaan, olivat huolissaan
muiden reaktioista ja paatymisesta itsekin kiusaamisen koh-
teeksi, olivat valinpitdmattomia tai joku muu oli jo auttanut
tai apua ei otettu vastaan.

MLL:n hyvinvointikyselyssa kysyttiin ylakouluikaisten
nakemyksia tukioppilastoiminnasta. 7.-luokkalaisista 30
prosenttia koki, ettd voisi menna puhumaan tukioppilaan
kanssa, jos jokin asia vaivaisi mielta. Tulos on hyva, silla
tukioppilaat eivat aina ole ennestdan 7. luokan oppilaille
tuttuja, ja silti moni voisi kertoa heille huolistaan.
Huolista keskustellaan ensisijaisesti omien vanhempien,
kavereiden tai koulun aikuisten kanssa.

Tukioppilaat kokevat saavansa muita enemman tietoa
siita, miten koulussa puututaan kiusaamiseen.

88 prosenttia kertoi, ettd hanelle on riittavasti
tietoa siita, miten aikuiset auttavat selvittamaan
kiusaamistilanteet koulussa.

95 prosenttia kertoi tietdvansa, mita voi tehd3, jos
jotakuta kiusataan koulussa.

89 prosenttia tukioppilaista oli tehnyt jotakin
huomatessaan kiusaamista.

Kerro tukioppilaille ainakin tima
e Jos naet loukkaavaa kohtelua, puutu

siihen. Ellet uskalla menna valiin
kiusaamistilanteeseen, voit jutella jalkikateen
kiusaamista kokeneen kanssa ja kysya3,
haluaisiko hdn apua. Jos tilanne huolestuttaa
sinua, kerro siitd koulun aikuisille. Al3 jaa yksin
huolen kanssa. Tilanteen selvittdminen on
koulun aikuisten vastuulla.

Kiusaamista kokeneesta voi tuntua silta,

ettd kukaan ei valita hanesta. Siita on paljon
apua, jos tervehdit hanta ja kdyt joskus

juttelemassa. Voit myos koettaa tutustuttaa

hanta muihin oppilaisiin. Vaikka heti ei paasisi
ystavystymaan, on jo hyva alku, ettad paasee

juttelemaan jonkun kanssa ihan tavallisista

asioista ja tulee nahdyksi myonteisella tavalla.
Ystavallinen hymy ja tervehtiminen merkitsevat
paljon.

Tukioppilaiden on tarkeaa tietaa, miten
koulussa puututaan kiusaamiseen ja keille
aikuisille voi kertoa, jos huomaa kiusaamista.
Jos huomaat, ettd kiusaaminen jatkuu, vaikka
sen selvittely on koulussa saatu paatokseen,
kerro asiasta koulun aikuisille.
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Tehtavit

e Mita tukioppilaat voivat tehda kiusaamistilanteissa?
e Kurjia tilanteita koulussa

e Yksindinen penkki

e Tanaan ruokalassa

Mita tukioppilaat
voivat tehda
kiusaamistilanteissa?

Tavoite: Pohtia kiusatun tukemista prosessin eri vaiheissa.
Tehtava: Tyopaja.

Tila: Luokkatila tai vastaava.

Tarvikkeet: Tukioppilas kiusatun tukena -kuvio tulostettuna
tai heijastettuna. Keskustelukysymykset tulostettuna tai
heijastettuna. Muistiinpanovalineet ryhmille.

Aika: 45 minuuttia.

Kerro tukioppilaille ja mukana oleville oppilashuollon
tyontekijoille, etta tarkoituksena on keskustella siit3,
millaisissa tilanteissa tukioppilaat voivat auttaa kiusaamista
kokeneita.

Jaa osallistujat ryhmiin niin, etta jokaisessa ryhmassa on
mukana yksi aikuinen. Anna jokaiselle ryhmalle kaavio tulos-
tettuna tai heijasta se ndkyviin niin, etta jokainen nikee
tekstin.

Sopikaa, ettd ryhmalla on keskusteluaikaa noin 20
minuuttia. Pyyda ryhmia kirjaamaan keskeisia asioita muis-

tiin. Kysy ryhmilta lopuksi, millaisia huomioita ne tekivat

kaaviosta keskustellessaan.

Miettikda yhdessa, miten tukioppilaiden ja oppilashuol-
lon yhteisty0 toimisi joustavammin.
Pyyda ryhmia keskustelemaan:

1. Mill4 tavalla erilaista on ottaa kiusaamistilanne puheeksi
koulun aikuisten kanssa, jos on itse ndhnyt tilanteen tai
jos on vain kuullut siita?

2. Mit3 asioita olisi tarkeaa kertoa aikuiselle, jos huomaa
kiusaamista?

3. Kiusaamiseen puuttuminen voi joskus olla vaikeaa.
Millaisessa tilanteessa sanoisit heti jotakin, jos huomaat
kiusaamista? Millaisessa tapauksessa menisit vasta
jalkikateen juttelemaan kiusaamista kokeneen kanssa?

4. Tukioppilaille ehdotetaan ajan viettamista kiusaamista
kokeneen kanssa tai ettd ainakin joskus tervehtisi ja
kysyisi, mitd kuuluu. Kuinka hyvin tallainen onnistuu, kun
tukioppilaalla on omatkin kaverit? Mita hyvia vinkkeja
teilld on siihen, ett3 voi huomioida molemmat?

5. Miten tukioppilas voi varmistaa, ettei kiusaamiseen
puuttuminen ala ahdistaa itsedkin? Keneltd han voi saada
apua?

On tarkeaa, ettd ryhman aikuiset kuuntelevat tukioppi-
laiden ajatuksia, mutta osallistuvat myds itse aktiivises-

ti keskusteluun. Talla rohkaistaan tukioppilaita miettimaan
kiusaamiseen puuttumista monesta ndkokulmasta. Siitd on
apua, kun he huomaavat kiusaamista lukuvuoden mittaan
ja pohtivat, millaisilla kriteereilld he ilmoittavat siita kou-
lun aikuisille ja miten he voivat tukea kiusaamista kokenei-
ta oppilaita.

Tukioppilas kiusatun tukena

)

Sano heti tilanteessa jotain
~» kiusaajille tai kiusatuksi \ Tilanteen
tulleelle. ratkaiseminen
- 4
N eiole sinun
Menkaa yhdessa i
4 Mene kiusatuksi tulleen h maa\rli asiasta vastuullasi.
Pyyda heti viereen. Osoita, etts olet [())u el:ta'an Kanssa Ala yrits
aikuinen apuun \_ hanen tukenaan. ) pettal -/ toimia
. X N\ terapeuttina.
~N Vieta aikaa kiusatuksi
L—’ tulleen kanssa / kysy, mita Riittaa,
. A kuuluu. )| ettd osoitat
Kylla ( \ kiusaamista
Tilanteen
. kokeneelle,
jalkeen Jos mahdollista, tutustuta otts vilitat
I vilitat.
Kiusaamis- Na&itko, mits ok i hanet oppilaisiin,
tilanteessa tapahtui? Puhu kiusatuksi 3 joista arvelet voivan \. J
tulleen kanssa. tulla hinelle kavereita. TN
En, Rohkaise. \/ - J
mutta Kysy, toivooko Ve ~N Jos asia
kuulin han apuaja . Moikkaile, istu .
Ei . ) oo ahdistaa
siita. millaista. joskus viereen tai kay sinua
- \_ juttelemassa. ) puhu siits
\ / opettajalle,
( Jos olet huolissasi ) vanhemmalle
Kerro aikuiselle: opettajalle/kuraattorille tms. tai muulle
Pyyda, ettd han seuraa tilannetta ja kysyy aikuiselle.

kiusatuksi tulleelta, tarvitseeko tama apua.

—
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Kurjia tilanteita
koulussa

Tavoite: Tunnistaa keinoja, joilla
osoittaa empatiaa kiusaamista
kokeneelle.

Tehtéva: Keskustelutehtava.
Tila: Pienryhméatyodskentelyn
mahdollistava tila.

Tarvikkeet: Tilannekortit leikattuina (liite 4),
flappipaperia ja tusseja.

Aika: 30-45 minuuttia.

kortti 307

Jaa osallistujat 3-5 ryhmaan. Jokainen ryhma nostaa
tilannekorttien pinosta itselleen kolme korttia, joista
yhdessa lukee tapahtumapaikka, toisessa henkil6t ja
kolmannessa kayttaytyminen. Korteista muodostuu
kuvitteellisen kiusaamistapauksen lahtétilanne.

Ryhma valitsee kirjurin. Ryhmassa pohditaan, millaisesta
tilanteesta voi olla kyse, ja laaditaan tilanteesta parin
lauseen mittaisen kuvaus (esimerkiksi, 9.-luokkalaiset pojat
nimittelevat oppilasta ruokalassa). Ryhma voi itse paattas,
missa roolissa kortissa mainitut osallistujat tilanteessa ovat.

Ryhmassa keskustellaan, millaista kiusaaminen on ja
onko sita tapahtunut aiemminkin. Ryhma pohtii erilaisia
ratkaisuehdotuksia sille, miten tilannetta sivusta seuraavat
oppilaat voisivat toimia. Toimintaehdotusten on oltava
mahdollisimman konkreettisia (menndin sanomaan
kiusaajalle, etta lopettaa, mennaan istumaan kiusatun
viereen).

Oppilaat ideoivat aivoriihiperiaatteella. Kirjuri kirjoittaa
ryhmalaisten kaikki ideat ylos. Naista keskustellaan ja
valitaan lopuksi paras ratkaisuvaihtoehto, joka esitetaan
muille ryhmille. Ideat esitetdan joko naytellen, piirtamalla
tilanteesta sarjakuva tai kirjoittamalla ideat paperille
ohjeiksi.

Keskustelukysymykset:

1. Milt& tarinassa kuvattu kdyttaytyminen mahtoi tuntua
paikalla olleista eri henkil6ista?

2. Millaiset ratkaisukeinot tuntuivat tehokkaimmilta?

3. Millaista apua kiusattu itse mahtoi toivoa?

4. Mika puolustamiskeinojen pohtimisessa tuntui
hankalimmalta?

5. Miksi joskus on vaikea uskaltaa osoittaa, ettd on kiusatun
puolella?

Kerro osallistujille:

Kiusatun puolustaminen ei ole pelkastdan kiusaajan
vastustamista ja kiusaamistilanteisiin valiin menemist3,
vaan kiusatulle voi osoittaa tukea monilla pienilla tavoilla.
Kiusattua auttaa, jos joku tulee juttelemaan, kuuntelee tai
viett3da aikaa koulussa yhdessa. Usein kiusatun mielesta
pahinta onkin juuri kokemus siit3, ettd kukaan ei osoita
valittdmista, vaan kaikki muut tuntuvat olevan joko mukana
kiusaamisessa tai valinpitamattomia.

Yksindinen penkki

Tavoite: Pohtia, miten yksin jaavia
voisi huomioida koulussa.

Tehtdva: Karttatehtava.

Tila: Luokkahuone tai vastaava.
Tarvikkeet: Kynia ja paperia ja/tai
koulun kartta, punaisia ja sinisia
tarralappuja / magneetteja / varikynia.
Aika: 15-30 minuuttia.

Piirtakaa yhdessa koulun kartta. Merkitkaa karttaan piha-
alue, luokat, ruokala, koululta Iahteva kavelytie ja niin
edelleen.

Pyyda oppilaita merkitsemaan kartalle punaisella varilla
ne kohdat, joissa voi tuntea joskus itsensa yksindiseksi
ja sinisella ne, joissa ei valttamatta tunne niin paljon
yksindisyytta.

Keskustelkaa, mita voi tehda sellaisissa paikoissa, joissa
on paljon punaisia merkint6ja. Miten voi esimerkiksi toimia
ruokalassa tai valitunnilla, jos huomaa jonkun olevan yksin?
Voit kdyttad myos oikeaa karttaa!

Taman tehtdvan tuloksia kannattaa hyodyntaa. Tehtava
voidaan toteuttaa eri luokissa ja tulokset voidaan kdyda
lapi opettajainkokouksessa. Niiden pohjalta voidaan sopia
ne toimenpiteet, joiden avulla oppilaiden mainitsemat
yksindisyyden paikat saadaan vdhenemaan.

Tanaan ruokalassa
Tavoite: Pohtia yksin jattamista ja
kiusaamista seka niihin puuttumisen
keinoja koulun ruokailutilanteissa.
Tehtédva: Keskustelutehtava.

Tila: Luokkatila tai vastaava.
Tarvikkeet: Tdnaan ruokalassa
-mielikuvatarina ohjaajalle.

Aika: 30 minuuttia.

Tehtsvs-
kortti 313

Lue osallistujille 43neen Tanadan ruokalassa -tarina.

Tanaan ruokalassa

"Istuin ruokalassa kaverieni kanssa. Viereisessd poyddssd
7-luokkalainen tytto istui yksin. Ndytti siltd, ettd hdn yritti
sybdd nopeasti voidakseen ldhted pian pois. Toisessa poyddssd
oli 7-luokkalaisia kumartuneena puhelimen ympdirille.
‘Kattokaa, mikd possu! Tdd on pakko laittaa nopeutettuna’, he
nauroivat ja viittiléivdt yksin istuvaa tyttod kohti.

Tajusin, ettd he olivat kuvanneet puhelimella tytdn syomistd
ja aikoivat jakaa videon jossain. Minua harmitti tytén puolesta,
mutta en uskaltanut sanoa mitddn. Tytto ndytti peldistyneeltd.
Vaikka hdn oli ehtinyt sy6dd vasta véihdn, hén oli nousemassa
viemddn tarjotinta. Silloin samassa p6yddssd minun kanssani
oleva 9.-luokkalainen Kati nousi, meni tyton viereen ja kysyi:
‘Hei, sopiiko, jos istun tdhdn syémddn mun nékkdrin loppuun?’
Tytt6 nyokkdsi vaisusti, mutta ndytti hieman helpottuneelta.
Muut 7-luokkalaiset hiljenivdt. Kati tuijotti heitd kysyvasti.
‘Onks sul joku ongelma?’, kysyi poika, joka oli dsken kuvannut
tyttoéd puhelimellaan. ‘Ei mulla ole’, Kati sanoi, ‘mutta teilld ei
taida olla tapoja. Poistakaa se video.
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Kati ja 7-luokkalaiset keskustelivat ja he ndyttiviit poistavan
videon puhelimelta. Ajatella, miten paljon harmia olisi voinut
syntyad, jos kukaan ei olisi puolustanut tyttod.”

Keskustelukysymyksia:

- Mita harmeja tytolle olisi voinut synty4, jos video olisi
levinnyt?

- Enté&videon kuvanneille 7.-luokkalaisille?

- Miksi tarinan kertoja ei mennyt valiin, vaikka piti tytt6a
kuvanneiden toimintaa vaarana?

- Olisiko kiusaamisen kohteeksi joutunut tytté omalla
kaytokselldan jotenkin voinut valttaa tilanteen?

- Miksi luulette Katin puuttuneen tilanteeseen, vaikka
kukaan muu ei puuttunut?

- Olisiko Kati hyva tukioppilas? Enta tarinan kertoja?

- Miltd luulette, etta kiusatusta tytosta, Katista, tyttoa
kiusanneista oppilaista ja kertojasta tuntui tilanteen
jalkeen?

- Miten toimisitte itse vastaavassa tilanteessa?

Kerro osallistujille:

Vaikka suurin osa oppilaista kokee kiusaamisen olevan vaarin,
vain osa uskaltaa puolustaa kiusattua. Joku ehka pelkaa
joutuvansa itsekin kiusatuksi, joku taas ajattelee, etta ei osaa
auttaa. Siitakin on kiusatulle apua, ettd puhuu hanelle edes
jalkikateen, sanoo, etta ei pitanyt siita, miten hanta kohdeltiin
jakysyy, haluaisiko tdma puhua asiasta aikuiselle.

Jos itse ymmartaa, ettd toisesta oppilaasta kiusaaminen
tuntuu pahalta, ei ehka itse osallistu kiusaamiseen. Ja jos
itselld on turvallinen olo koulussa, on helpompi uskaltaa
myos puuttua kiusaamiseen. Tukioppilaat ja muut oppilaat
voivat omalla esimerkilldan tuoda kouluun ilmapiiria,
jossa arvostusta saa kohtelemalla muita hyvin ja jossa
kiusaamisesta uskalletaan kertoa.

Vinkki

- Tukioppilaan tyévihon sivuilla 16-20 kasitellaan
kiusaamista. Voitte tehda myos niita tehtavid yhdessa
tukioppilasryhman kanssa.



Osio 4. Tukioppilaat ohjaavat keskusteluja

nettikiusaamisesta

ettikiusaamisen eri muodot jadvat helposti aikui-

silta piiloon, ellei niista keskustella. Opettajan

tulee puuttua myo6s verkossa tapahtuvaan kiu-

saamiseen, joka tapahtuu kouluajalla, kouluun
liittyvassa toiminnassa ja jossa on osallisena koulun oppilai-
ta (Opetushallitus 2019).

Kannattaa keskustella nettikiusaamisesta myos niin, etta
pyydét oppilaita itse kertomaan esimerkkeja kayttdmiensa
pelien ja sosiaalisen median kanavien vuorovaikutuskulttuu-
reista. Suositut verkkoymparistoét ja sovellukset vaihtelevat
usein nopeastikin ja myds kiusaaminen saattaa saada erilaisia
muotoja eri kanavilla. Tukioppilaat voivat olla mukana ohjaa-
massa keskusteluja esimerkiksi MLL:n tehtavakorttien avul-
la. Tassa osiossa on esimerkkeja tehtavista, joissa kasitellaan
nettikiusaamista.

Sosiaalisessa mediassa ja digitaalisissa peleissa tapahtuva
kiusaaminen on monimuotoinen ilmid. Se voi olla esimerkik-
si nimittelya, pilkkaamista, ulkopuolelle jattamista, syrjintaa,
uhkailua, kiristamist4, julkista nolaamista, valheellisen tiedon
levittdmista ja tahallista vahingontekoa.

Netissa kiusataan usein tahallaan, mutta myos ajatte-
lemattomuuttaan. Jos muut palkitsevat ilkedt kommentit
tykkayksill3, jaoilla ja samanhenkisilla vastauksilla, he rohkai-
sevat kiusaajaa jatkamaan. Kuten koulussa tapahtuvassa kiu-
saamistilanteessa, silminnakijat saattavat liittya kiusaajan
puolelle, puolustaa kiusattua tai olla tekematta mitaan. Yksit-
tdinen viesti tai nolaava kuva voi levita nopeasti hyvin laajalle.
Joskus loukkaava materiaali jatkaa leviamist3, vaikka kiusaa-
jakin katuisi sen liikkeelle laittamista.

Vaikka verkossa tapahtuva kiusaaminen on usein julkis-
tajasiita jaa jalki, tekijaa voi olla vaikea saada kiinni. Kiusaa-
mista tapahtuu paljon myos yksityisissa viesteissa, eika niita
valttamatta nde kukaan muu kuin kiusaaja ja kiusattu. Kiusa-
tuksi tulleen on tarkeaa tallentaa todisteet: kuvakaappauk-
set, viestien saapumisen tarkat ajankohdat ja jos mahdollista,
IP-osoitteet. Niistd on apua, jos asiaa selvitetaan esimerkiksi
poliisin kanssa.

Nettikiusaaminen voi olla rikos, jos esimerkiksi levitetdan
yksityiselamaa loukkaavaa tietoa tai kuvia. Kunnianloukka-
ukseen saattaa syyllistya, jos esittaa toisesta valheellisen
tiedon aiheuttaen hanelle vahinkoa tai haneen kohdistu-
vaa halveksuntaa. Laiton uhkaus, myds sosiaalisessa medi-
assa ja viesteiss3, tarkoittaa esimerkiksi toisen uhkaamista
rikoksella niin, ettd hanelld on perusteltu syy peldtd oman tai
toisen henkildn turvallisuuden tai omaisuuden olevan vaka-
vassa vaarassa. Rangaistavaa vihapuhetta voivat olla esi-
merkiksi kunnianloukkaus, yksityiselamaa loukkaava tiedon
levittdminen, uskonrauhan rikkominen tai kiihottaminen

kansanryhmaa vastaan. Rikoksia voivat olla my6s erilaiset
identiteettivarkaudet.

Netin kayttajien pitaisi olla yha kriittisempia siina, millai-
sia sisaltoja he jakavat eteenpain, jotta eivat tulisi itse osallis-
tuneeksi esimerkiksi kiusaamiseen tai kunnianloukkaukseen.
On tarkea3, ett3 nuoret osaavat tunnistaa toisen oikeuk-
sia rikkovaa mediankayttoa, nettikiusaamisen eri muoto-
jajavihapuhetta, jotta he pystyisivat paremmin suojelemaan
itsedan ja muita mediankayttajia.

Pieni sanasto nettikiusaamisesta
Nettikiusaaminen. Digitaalisessa mediassa tapahtuvaa
kiusaamista, joka liittyy usein muuhun kiusaamiseen.
Usein tuttujen ihmisten tekemaa nimittelya, ulkopuolelle
jattamista ja nolaamista.

Netissa kiusaaminen ei ole aikaan tai paikkaan sidottua.
Nettikiusaamiseen liittyy myos valvonnan puute. Kiusaami-
sen vakavuutta lisda tiedon nopea levidminen. Kiusaamisen
kohteelle haavoittavaa on se, jos muut jakavat materiaalia ja
tykkaavat siita, eivatka asetu puolustamaan hanta.

Vihapuhe. Kaikki verkkosisilto, joka kohdistuu jonkun
perusominaisuuksiin tarkoituksena vihan lietsominen,
uhkailu tai vakivaltaan yllyttdminen kyseista henkiloa
vastaan. Euroopan neuvoston maaritelman (2008/813/
YOS) mukaan vihapuhetta on erityisesti julkinen
yllyttdminen vakivaltaan tai vihaan, joka kohdistuu rodun,
ihonvarin, uskonnon, syntyperan tai kansallisen tai etnisen
alkuperan mukaan maaraytyvaan ihmisryhmaan.

Disinformaatio. Harhaanjohtamistarkoituksessa annettua
vaaraa tietoa.

Misinformaatio. Vairaa tietoa, jota on jaettu ilman tietoista
tarkoitusta johtaa harhaan.

Cheapfake. Huonosti tehty kuva-, video- tai
audiovaarennds tai aito materiaali siirrettyna
harhaanjohtavaan yhteyteen.

Deepfake. Vaikeasti aidosta erotettava, tekodlyn
avulla tehty kuva-, video- tai audiovaarennds, jonka
kayttotarkoitus on usein pahantahtoinen. Videoiden ja
kuvien vadrennokset ovat yha taitavampia.
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Kerro tukioppilaille ainakin tama

o Nettikiusaaminen voi olla haukkumista,
nolaamista tai monenlaista muuta haitallista
ja hairitsevaa kayttaytymista. Myos ilkeiden
viestien jakaminen ja niista tykkdaminen
on osallistumista kiusaamiseen, samoin
mielivaltainen poissulkeminen yhteisosta tai
ryhmasta.

e Jokainen vastaa siita, ettd oma
nettikdyttaytyminen on asiallista ja toisen
oikeuksia kunnioittavaa. Nettikiusaamiseen voi
puuttua esimerkiksi puolustamalla kiusattua tai
ilmoittamalla yllapitoon. Jokainen voi vaikuttaa
siihen, minkalaista puhetta netissa pidetaan
normaalina ja hyvaksytaan.

o Nettikiusaaminen voi olla rikos, kuten
kunnianloukkaus tai yksityiselamaa loukkaava
tiedon levittdminen. On tarkeaa tallentaa
kiusaamiseen liittyvat todisteet, jotta asiaa
pystytaan selvittamaan.

o Tukioppilaiden tulee kertoa aikuisille
huomaamistaan nettikiusaamistilanteista, joissa
oman koulun oppilaita on mukana. Asiasta voi
kertoa koulun aikuisille tai kiusaamisen kohteen
vanhemmille.

Tehtavat

e Nettikiusaamisen puu

e Stop nettikiusaamiselle

e Vakavuusmittari

e Vihapuheen roolit

e Empatiaa netissa

e Asiallinen kommentti vai ei?

e Loukkaava kohtelu koulussa ja netissa

Nettikiusaamisen puu

Tavoite: Ymmartaa nettikiusaamisen Tehtivi-
taustoja ja seurauksia. korttj 435

Tehtava: Ryhmatehtava.
Tila: Pienryhméatyoskentelyn
mahdollistava tila.
Tarvikkeet: Isoja flippipapereita, kynid, tusseja ja
post-it-lappuja.

Aika: 30-45 minuuttia.

Jaa ryhma pareihin tai 3-4 hengen ryhmiin. Pyyda ryhmia
piirtdmaan ensin isolle paperiarkille tai flappipaperille
suuren puun aariviivat. Puulla pitada olla juuret, runko ja
oksia.
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Kerro oppilaille ennen ryhmatyon aloittamista:
Juuret: Mita netissa tapahtuvan kiusaamisen
taustalla on?

Tarkoituksena on ensin miettia, millaisia syit3, asioita,
tunteita tai kokemuksia kiusaamisen taustalla voi olla.
Millaiset asiat saavat aikaan kiusaamista netissa? Enta
kasvokkain?

Voit kertoa, etta tehtavassa on tarkedmpaa pohtia kiusaa
tekevien tai hairitsevien ihmisten tai ryhmien kayttaytymis-
ta kuin kiusatuksi tulleita. On hyva ymmartas, etta kiusaa-
miseen liittyy usein erilaisia rooleja ja tilanteet ja osapuolten
véliset suhteet voivat olla monimutkaisia. Kiusaamistilan-
teissa valta-asetelmilla ja ryhman rooleilla on vaikutusta.
Netissa tapahtuvaan kiusaamiseen voi osallistua laaja ja tun-
tematon joukko.

Pyyda ryhmia kirjoittamaan omia ehdotuksiaan ja aja-
tuksiaan nettikiusaamisen syista puun juurille. Kdykaa syyt
yhdessa lapi ja keskustelkaa niista.

Oksat: Mitd netissé tapahtuvasta kiusaamisesta

voi seurata?

Pyyda osallistujia pohtimaan, miten nettikiusaaminen

tai loukkaava kohtelu vaikuttaa nuoriin, jotka ovat sen
kohteena. Miten ikdva kohtelu, hdirinta ja kiusaaminen
voivat vaikuttaa laajemmin yleiseen ilmapiiriin omassa
Iahipiirissa, nettiyhteisdissa tai laajemmin yhteiskunnassa?
Miettikda myos, millaisia vaikutuksia netissa kiusaaminen
voi aiheuttaassille, joka sita tekee.

Pyyda ryhmié kirjoittamaan omat ehdotuksensa ja aja-
tuksensa seurauksista puun oksille. Kdykaa seuraukset
yhdessa lapi ja keskustelkaa niista.

Tehtavaa voi vauhdittaa jakamalla osallistujat kah-
teen ryhmaan, joista ensimmainen miettii syita ja toinen
seurauksia.

Hedelmit: Pienet hyvit teot kiusaamista
kohdanneen tukena.

Nettikiusaamisen syita ja seurauksia kantava puu onkin
hedelmapuu.

Jaaryhmille pinot varikkaita post-it-lappuja. Pyyda ryh-
mia pohtimaan netissa tai kasvokkain tehtavia pienia hyvia
tekoja, joita voi tehda toisille. Millaisilla teoilla luodaan
myonteisempaa nettikulttuuria? Miettikaa erityisesti, miten
netissa kiusaamista kohdannutta voisi tukea tai auttaa?

Kirjoittakaa ideat pienista hyvista teoista, my6étatunnon
osoittamisen ja kannustamisen tavoista post-it-lapuille ja lii-
matkaa ne eri puolille puuta.

Ryhmatyon jalkeen tarkastelkaa yhdessa ryhmien puita.
Pyyda ryhmalaisia esittelemaan puunsa. Puuta voidaan
tassa vaiheessa vield muokata, mikali ryhma kokee sen
tarpeelliseksi. Jos mahdollista, puut voi ripustaa yhteisiin
tiloihin ryhman ja muiden nahtaville.

Keskustellaan yhdessa:

- Mité yhteistd on my6tatunnon osoittamisessa kasvokkain
tai netissa?

- Miten netissa tai someryhmissa voi rakentaa myonteista
keskustelukulttuuria?

- Miten huolehditaan, ettei ryhmista jadda ulkopuolelle?



Miten netissa voi kehua tai kannustaa kaveria?
Miten netissa voi osoittaa valittamista?

Miten kaverista voi pitda huolta somessa?

- Miksi omasta hyvinvoinnista, jaksamisesta ja omista
rajoista on tarkea huolehtia?

0 Tehtava pohjautuu Plan Suomen Vihapuheesta
dialogiin -koulutuksen harjoitukseen.

Tuki-
oppilaiden
ohjattavaksi

Vakavuusmittari

Tavoite: Pohtia erilaisten netti-
kiusaamistilanteiden haitallisuutta.
Tehtdva: Janatehtava.

Tila: Luokkahuone tai vastaava.
Tarvikkeet: Tilannekuvaukset
tulostettuna niin, etta jokaiselle on yksi
tilannekuvaus.

Aika: 30-45 minuuttia.

Stop nettikiusaamiselle
Tavoite: Osallistujat pohtivat,
millaista nettikiusaamista tai loukkaavaa
kohtelua ovat ndhneet tai muistavatko
olleensa osallisina nettikiusaamisessa.
Tehtéva: Toiminnallinen tehtava.

Tila: Luokkahuone tai vastaava.
Tarvikkeet: Bingoruudukko tulostettuna jokaiselle
osallistujalle, kynia.

Aika: 15 minuuttia.

Tehtivs-
kortti 452

Jaajokaiselle osallistujalle tulostettu bingoruudukko
osoitteesta —> mill.fi/tehtavakortit ja kyna.

Pyyda osallistujia lahtemaan liikkeelle haastattelemaan
toisiaan. Tarkoituksena on 16ytaa henkil6ita, jotka ovat
kokeneet jotakin ruudukossa mainituista asioista. Osallistu-
javoi rastittaa ruudun, jos haastateltava henkil6 on samaa
mielta vaittamasta.

Tassa leikissa nopeus ratkaisee. Se osallistujista, joka saa
ensimmaiseksi tayteen pysty- tai vaakarivin, huutaa "bingo”.

Jaajokaiselle osallistujalle yksi tilannekuvaus tulostettuna
paperille tai viestitse ldhetettyna. Tilanteita on yhteensa
viisi eli useampi oppilas saa pohdittavaksi saman tilanteen.
Tata ei kuitenkaan pida kertoa oppilaille etukateen.

Kerro osallistujille, ettd luokan vasemmassa paassa on
paikka, jossa "tuntuu ihan kamalalta” ja oikeassa paassa
paikka, jossa "ei tunnu miltdan”. Luokan keskell on paikka,
jossa "harmittaa hieman”.

Pyyda oppilaita asettumaan siihen kohtaan luokassa, mil-
ta heista tuntuisi, jos lappuun kirjoitettu tilanne tapahtuisi
heille. Kun kaikki ovat [6ytdneet omaa tunnettaan vastaa-
van paikan, ldhde purkamaan tilanteita yksi kerrallaan.

Lue tilanne daneen ja kaikki ne, joiden lapussa lukee
sama, viittaavat. Taman jalkeen keskustellaan, mista voisi
johtua, ettd sama tilanne voi eri ihmisista tuntua erilaiselta
tai samanlaiselta. Siksi on todella tirkeda huomioida se, mita
tekee netissa, koska se, mika itsesta ei tunnu millekdan, voi
tuntua toisesta todella pahalle.

Tilannekuvaukset:

Tilanne 1: Luokkakaverini perusti nettiin avoimen ryhman
ja haukkuu siella tiettyja saman koulun oppilaita.

Tilanne 2: Kaverit tekivat luvatta minun nimellani olevan
deitti-ilmoituksen nettiin.

Tilanne 3: Exani levittelee minusta valokuvaa, josta voi saa-
dasellaisen kasityksen, etta olen aivan humalassa.

Tilanne 4: Joku sai selville mun salasanan ja lahetti nimissa-
ni sairaita viesteja luokkakavereilleni sosiaalisessa mediassa.
Tilanne 5: Tutun tytén koulukuvasta on tehty kuvamuok-
kaus, jossa tyton paidhan on liitetty pornotdhden vartalo.
Kuva kiert3a nyt netissa.
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http://mll.fi/tehtavakortit

Vihapuheen roolit

Tavoite: Tunnistaa vihapuheessa
esiintyvia rooleja, esimerkiksi kiusaaja,
uhri, kommentoija.

Tehtéva: Keskustelutehtava.

Tila: Luokkahuone tai vastaava.
Tarvikkeet: Roolit ja tilannekuvaukset
ryhmille (liite 5), muistiinpanovalineet.
Aika: 45 minuuttia.

Tehtivs-
kortti 455

Empatiaa netissa

Tavoite: Ymmarta3, etta netissa voi
ja pitaa ajatella my6ds muiden tunteita
ja osoittaa empatiaa.

Tehtdva: Keskustelutehtava.

Tila: Luokkahuone tai vastaava.
Tarvikkeet: Nettiyhteys, videotykki
javalkokangas tai muu vastaava.
Aika: 15-45 minuuttia.

Tehtivi-
kortti 423

Kerro osallistujille, mita verkossa ilmeneva vihapuhe on ja
mita rooleja siihen liittyy.

Jakautukaa sen jalkeen pienryhmiin. Jokaisessa pienryh-
massa keskustellaan yhdesta liitteessa 5 esitellysta tilanne-
kuvauksesta ja pohditaan, miten sen voisi ratkaista.

Lopuksi jokainen ryhma esittelee tilannekuvauksensa ja
ratkaisuehdotuksensa muille.

Vihapuheen lyhyt maaritelma:
Kaikki verkkosisalto, joka kohdistuu jonkun
perusominaisuuksiin tarkoituksena vihan
lietsominen, uhkailu tai vakivaltaan yllyttaminen
kyseista henkil6a vastaan. Euroopan neuvoston
maaritelman (2008/813/YOS) mukaan vihapuhetta
on erityisesti julkinen yllyttdminen vakivaltaan tai
vihaan, joka kohdistuu rodun, ihonvarin, uskonnon,
syntyperan tai kansallisen tai etnisen alkuperan
mukaan maaraytyvaan ihmisryhmaan.

Kysymykset ryhmille:

- Mita vihapuheen eri rooleja tilanteessa voisi olla?
- Mita vihapuheen kohteen pitéisi tehda?

- Mitd muut voisivat tehda hanta auttaakseen?

Keskustellaan yhdessa:

- Millaisia vihapuheen rooleja eri tilannekuvauksista 16ytyi?

- Jos itse huomaisit, ettd jossain nettikeskustelussa on
kehittymassa vihapuhetta, miten voisit yrittaa vaikuttaa
sithen? Mita voisit sanoa tai tehda?

- Asiattomista kommenteista kannattaa ilmoittaa
palvelun yllapitoon. Vihapuhe voi my6s olla poliisiasia,
jos kyse on esimerkiksi uhkauksesta tai asia vaikuttaa
kunnianloukkaukselta. Kannattaa tallentaa todisteet
esim. ruutukaappauksen avulla ja merkita muistiin tarkat
kellonajat seka kaikki se tieto, mita itselld vihapuheen
tuottajasta on.

Vinkki
- Lisda materiaaleja vihapuheesta I16ytyy sivustoilta
—> hackinghate.eu ja mll.fi/mediakasvatus
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Katsokaa aivotutkija Katri Saarikiven haastatteluvideo
empatiasta ja sen merkityksesta netissa ja digitaalisessa
ajassa. Kesto noin 3 minuuttia.

Pitakaa lyhyet pariporinat videon katselun jalkeen. Pyy-
da osallistujia pohtimaan, millaisissa tilanteissa netissa tar-
vitaan empatiaa. Onko jollekin tullut vastaan tilanteita,
joissa olisi toivonut muilta reilumpaa tai huomaavaisempaa
kayttaytymista?

Keskustellaan yhdessa:

- Millaisia tilanteita tuli mieleen?

- Mita empatiataidot mielestidnne ovat?

- Miten tutkija kuvasi videolla empatiataitoja?

- Mika videolla oli uutta, mika ennestaan tuttua?

- Mita videolla kerrottiin empatiaa netissa estavista
asioista?

- Millaisissa tilanteissa empatiataitoja teiddn mielestdnne
tarvitaan netissa?

Tehtsvs-
kortti 441

Asiallinen kommentti vai ei?
Tavoite: Miettia, millaiset keskusteluryhmissa
annetut kommentit ovat asiallisia. Huomata
tulkinnan vaikeus, kun kommentoijan ilmeita
jaeleita ei nde.

Tehtava: Janatehtava tai peukalodinestys.
Tila: Luokkahuone tai vastaava.

Tarvikkeet: Tehtavan ohjaajalle esimerkkilauseet.
Aika: 15-20 minuuttia.

Pyyda oppilaita kuvittelemaan, etta pari heiddn kaveriaan
on tehnyt videon, joka on heidan mielestdan melkein valmis.
He jakavat videon luokan keskusteluryhmass3, esimerkiksi
WhatsAppissa, ja kysyvat mielipiteita siita.

Pyyda oppilaita arvioimaan, mitka esimerkkilauseista
ovat asiallisia ja mitka eivat.

Vaihtoehtoisia toteutustapoja: janatehtéva ja
peukkudanestys.

Janatehtavassa kerro, kumpi paaty huoneesta tarkoittaa
"kylla” ja kumpi paaty "ei”. Pyyda jokaisen vaittdman koh-
dalla osallistuja siirtymaan I1dhemmas sita seini, jota oma
mielipide paremmin vastaa.

Peukkuaanestys: Pyyda oppilaita nostamaan peukku
yl6s, jos heidan mielestdan vastaus on "kyll3” ja alas, jos vas-

taus on "ei”. Jos heidan ndkemyksensa on jotakin silta valilt3,
pyyda heita laittamaan peukku vaakasuoraan.


https://hackinghate.eu/
http://mll.fi/mediakasvatus

Esimerkkilauseet:

1. Hyi, ootte noloja.

2. Hieno video! Haluaisitko apua tekstitysten tekoon?

3. Ei tehnyt vaikutusta.

4. Taa oli tylsa. Tehkaa sille jotain.

5. Minulla olisi idea, miten tuosta videosta saisi paremman.
Laittakaa sinne loppuun hymynaama.

6. Shittia ©.

Keskustelkaa siit3, miten eri tavalla lauseita voisi tulkita, jos
ne olisikin sanottu kasvotusten. Miten tunteet valittyisivat
puhujan ilmeist3, eleistd, asennoista ja siitd, miten han
esimerkiksi katsoo siihen, jolle puhuu tai muihin paikalla
oleviin ihmisiin? Millaisilla pienilla vihjeilld netissa yritetdan
esimerkiksi provosoida muita mukaan jakamaan ilke3da
paivitysta tai kirjoittamaan itse vihaista puhetta?

Loukkaava kohtelu

koulussa ja netissa

Tavoite: Pohtia kiusaamisen ilmenemist3
koulussa ja sosiaalisessa mediassa.
Tehtdva: Toiminnallinen tehtava.

Tila: Valja tila, jossa voi istua lattialla,

tai ulkona.

Tarvikkeet: Pallo, vaitelauseet ohjaajalle.
Aika: 15-30 minuuttia.

Tehtsvs-
kortti 424

Kerro oppilaille, etta tassa tehtdvassa somella tarkoitetaan
erilaisia sosiaalisen median kanavia ja sovelluksia, joissa

on ryhmia, kahdenvilisia viesteja tai julkisia keskusteluja.
Voitte sopia yhdessa, mitd somekanavia ajattelette
vastatessanne. Kerro, etta jos joku ei kdyta somea, han voi
vastata vaitteisiin niin kuin arvelee asian olevan.

Pyyda oppilaita asettumaan piiriin. Laita pallo piirin kes-
kelle. Kerro, etta esitat heille kouluun ja nettiin liittyvia vait-
teita. Pyyda oppilaita siirtymaan kunkin vaitteen kohdalla
sen mukaan, mita mielta he ovat vaitteesta: mitd enemman
samaa mielta, sitd lahemmas palloa.

Kerro, ettei vaitteisiin ole oikeita tai vaaria vastauk-
sia, vaan voi vastata omien kokemusten ja mielipiteiden
mukaan. Kunkin viitteen jalkeen voit kysya osallistuji-
en ajatuksia. Kerro myds, etta keskustelun aikana saa siir-
tya eri paikkaan, jos haluaa. Kenenkaan ei ole pakko puhua
tassa tehtavassi, ellei halua.

Vaittamat:

1. Koulussa on helpompi olla oma itsensa kuin somessa.

2. Koulussa saa sanoa mita vaan, ja muiden pitda kestaa se.

3. Netissa saa sanoa mité vaan, ja muiden pitaa kestaa se.

4, Jos somessa tapahtuu jotain mielenkiintoista, se nakyy
myds koulussa.

5.Samat ihmiset kiusaavat koulussa ja somessa.

6. Tiedan, mita voisin tehda, jos ndkisin somessa
koulumme oppilaisiin liittyvaa kiusaamista.

7. Joku koulun aikuisista voisi auttaa, jos koulumme
oppilasta kiusattaisiin somessa.

8. Kahdenvilisilla viesteilla kiusaaminen on pahempaa
kuin julkisilla kommenteilla.

9. Voisin jollain tavalla auttaa, jos huomaan, etta jotakuta
kohdellaan somessa huonosti.

10. Siitakin on apua, ettd en tykkai somessa ilkeista
kommenteista tai jaa niita.

Kerro osallistujille:

Netissa tapahtuvaan kiusaamiseen voi puuttua
esimerkiksi ilmoittamalla some-kanavan yllapidolle
asiattomasta kayttaytymisesta. Kiusaaminen harvoin
rajoittuu joko kouluun tai nettiin. Koulukiusaaminen voi
jatkua netissa ja toisinpdin. On tarkeaa kertoa néistakin
tilanteista aikuisille, jotta loukkaava kohtelu saadaan
yhdessa katkaistua. Koulussa kiusaamiseen puuttuminen
on aikuisten vastuulla. Kiusaamisesta voi kertoa myos
tukioppilaalle.

MLL:n tekeman kyselyn mukaan yksindista ja kiusattua
nuorta auttaa eniten se, etta toinen nuori juttelee hanen
kanssaan, istuu viereen tai lahettda rohkaisevia viesteja.
Yleisestikin kannattaa puuttua loukkaavaan kohteluun sita
huomatessaan.
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Isatietos

uosina 2018-2020 toteutetun Mannerheimin
Lastensuojeluliiton hyvinvointikyselyn nakokul-
mana oli oppilaiden ja henkil6kunnan yhteisty6
kiusaamisen ehkaisyssa.

Koulut valitsivat, mille vuosiluokista 4.-9 toteuttivat
kyselyn. Oppilaat vastasivat kyselyyn luokissa mobiililait-
teilla ja opettajat valvoivat tilannetta. Koulu sai vastaamista
seuraavana paivana online-raportin, jolla voi verrata oman
koulun tuloksia muiden koulujen keskimaaraisiin tuloksiin.

MLL tarjosi ohjeet tuloksista keskustelemiseen henkil6-
kunnan ja oppilaiden kanssa niin, ettei yksittaisia vastaajia
voisi tunnistaa mydskaan avovastauksista. Vastauksia kertyi
noin 18 000, joista ylakouluikaisten vastauksia yli 12 000.

Voitte toteuttaa vastaavan kyselyn koulussanne:
mil.fi/kyselypalvelut.

Poimintoja tuloksista

Koulussa on tarkeaa keskustella kiusaamista

yllapitavistd asenteista ja myonteista ilmapiiria

rakentavasta yhteisesta tekemisesta.

- 17 prosenttia yldkoululaisista kertoi kokeneensa
kiusaamista tai loukkaavaa kohtelua kyseisena
lukuvuonna.

- 75 prosenttia kiusaamista kokeneista oli saanut jotain
tukea muilta oppilailta.

- 20 prosenttia oppilaista kokee, etta koulussa joku voi
saada arvostusta kiusaamalla tai kohtelemalla muita
loukkaavasti.

- 30 prosenttia oppilaista kokee, etta koulussa taytyy
varoa ja kdyttaytya tietylla tavalla, ettei tulisi kiusatuksi.

Muista oppilaista on apua kiusaamista kokeneille.

- 39 prosenttia hyotyi toisen oppilaan kanssa
juttelemisesta ja ajan viettamisesta.

- 18 prosenttia hyotyi siita, etta toinen oppilas auttoi hanet
pois kiusaamistilanteesta.

- 29 prosenttia hyotyi siita, etta toinen oppilas ldhetti
rohkaisevia viesteja.

MLL:N
nvvinvointikyselysta

Oppilaat eivit aina kerro kiusaamisesta.

Hyvinvointikyselyyn vastanneista, kiusaamista ja

loukkaavaa kohtelua kokeneista oppilaista:

- 39 prosenttia kertoi, etta koulun aikuiset eivat tieda siita.

- 26 prosenttia kertoi aikuisten puuttuneen niin, ett3 siita
oli apua.

- 13 prosenttia kertoi aikuisten puuttuneen, mutta siita ei
ollut apua.

- 10 prosenttia kertoi aikuisten jattaneen kiusaamisen
huomiotta, mutta toivoisi heidan puuttuvan siihen.

- 12 prosenttia kertoi aikuisten jattaneen kiusaamisen
huomiotta ja se oli ok.

7. -luokkalaisten nakemyksia

tukioppilastoiminnasta

- 70 prosenttia toivoo tukioppilaiden jarjestavan
tapahtumia ja valituntitoimintaa.

- 50 prosenttia toivoo tukioppilailta kiusaamisen ehkaisya
ja yksindisten huomioimista.

- 30 prosenttia koki, etta voisi menna puhumaan
tukioppilaan kanssa, jos jokin asia vaivaisi mielta.
Tulos on hyva: tukioppilaat eivat aina ole ennestdan 7.
luokan oppilaille tuttuja, ja silti moni voisi kertoa heille
huolistaan. Huolista keskustellaan yleisemmin omien
vanhempien, kavereiden tai koulun aikuisten kanssa.

Tukioppilaat osana koulun kiusaamisenvastaista

tyota

- Tukioppilailla on valmiuksia, mutta niit3 pitaa tukea

- Tukioppilaat kokevat saavansa muita enemman tietoa
siitd, miten koulussa puututaan kiusaamiseen.

- 88 prosenttia kertoi, ettd hanelle on riittavasti tietoa siita,
miten aikuiset auttavat selvittamaan kiusaamistilanteet
koulussa.

- 95 prosenttia kertoi tietdvansa, mita voi tehd, jos
jotakuta kiusataan koulussa.

- 89 prosenttia tukioppilaista oli tehnyt jotakin
huomatessaan kiusaamista.
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Oppilaiden osallisL

Jusaamisen vastal

US
SESSA

'VOSSa

Keraa tietoa oppilaiden kokemuksista koulussa
viihtymisesta ja koulun vuorovaikutussuhteista. Kysely
mahdollistaa kaikkien oppilaiden d&nen kuulumisen.

. Tarkastele kyselyn tuloksia yhdessa oppilaiden kanssa.
Pohtikaa, miten tulokset nakyvat koulun arjessa,
millaisia syita voi olla taustalla ja millaisia toimenpiteita
pitaisi kehittaa, jotta kaikki voisivat tuntea kuuluvansa
yhteis6on.

. Ota oppilaat mukaan kertomaan kaikille koulun
toiminnasta kiusaamisen ehkaisemiseksi ja
puuttumiseksi. Erityisesti kummi- ja tukioppilaat seka
oppilaskunnan hallitus voivat olla aktiivisia viestin
viejid. Systemaattiset toimintatavat ja niistd kertominen
ehkaisevat kiusaamista.

Kehita rakenteita, jotka mahdollistavat koulun
kiusaamisen vastaista ty6ta tekevien aikuisten ja
oppilaiden sdannolliset kohtaamiset ja yhteiset
keskustelut.
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. Anna oppilaille riittavasti tilaa omaehtoisen hyvaa

yhteishenkea lisdavan ja kiusaamista ehkaisevan
toiminnan jarjestamiseen. Oppilaskunnan jarjestamat
teemapaivat, tukioppilaiden pitdméat oppitunnit
nuoremmille oppilaille seka alakoulun kummioppilaiden
toiminta yhdessa pienten oppilaiden kanssa ovat tarkeaa
positiivista vuorovaikutusta edistavaa toimintaa.

. Varmista, etta tukioppilaat ja kummioppilaat saavat

tehtdvaansa riittavan koulutuksen.

Kannusta oppilaita huomioimaan hienovaraisesti
kiusaamista ja huonoa kohtelua kokenut oppilas. Pienilla
ystavallisilla teoilla on suuri merkitys. Jokainen kaipaa
tunnettasiita, ettd on tirkea osa yhteisoa. Yhdessa
tekeminen on tehokas keino tiivistda yhteis6a ja osoittaa
toiselle positiivista huomiota.

Vinkit pohjautuvat oppaaseen Oppilaiden osallisuus ja kiusaamisen ehkaisy (Markkanen 2017, 27).



oulut voivat tilata MLL:sta tukioppilaskyselyn, jol-
la kartoitetaan muun muassa tukioppilaiden koke-
muksia toiminnan hyddyista. Kyselyn voi tilata
osoitteesta mll.fi/kyselypalvelu.

1. Vaikuttaa.

83 % kokee toiveitaan huomioidun tukioppilastoiminnassa.
92 % vaikuttaneensa siihen, mita tukioppilaat tekevit ja
92 % tietdvansa, mita haneltd odotetaan tukioppilaana.
Hyo6tya he kokivat tukioppilaista olevan koulun ilmapiiriin
vaikuttamisessa 51 % paljon / 98 % ainakin jonkin verran,
oppilaiden danen esiin tuomisessa 52 % / 97 %, kiusaamisen
ehkaisyssa 49 % / 97 %, rasismin ja syrjinnan ehkaisemises-
sa47 %/ 96 %, paihde-ehkaisyssa 39 % / 96 %, vastuullisen
netinkdyton edistamisessa 34 %/ 90 %.
Paihde- ja netinkaytt6-teemat vaikuttavat olevan hieman
tukioppilaiden ydintoiminnan ulkopuolella.

Ukioppilaskysely

2. Ryhmayttaa muita oppilaita.
Tukioppilaiden mielesta ylivoimaisesti eniten hyotya heidan
toiminnastaan on 7.-luokkalaisten ryhmayttamisessa 75 % /
97 %.

3. Toimia vertaistukena.

Tukioppilaista 88 % tietaa, miten koulun aikuiset auttavat
selvittdmaan kiusaamistilanteita ja 95 % mita itse voi

tehd4, jos huomaa kiusaamista. Nain heilla on valmiuksia
toimia muiden vertaistukena. He ovat esimerkiksi jutelleet
kiusatun kanssa ja viettdneet hanen kanssaan aikaa (68 %),
kertoneet tai auttaneet kertomaan aikuiselle (67 %) tai
pyytaneet kiusaajia lopettamaan ja auttaneet kiusatun pois
tilanteesta (65 %).

Tukioppilaskysely 2020
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Ilannekortit

ysiluokkalaiset

Tapahtumapaikka Henkilot Kayttiytyminen
Oman luokan .
Koulun ruokala ) Nimittely
oppilaat
. ) Paikalle osuneet .
Liikuntatunti TOniminen

Oppitunti Rinnakkaisluokkalaiset Yhdelle ei puhuta
Koulun piha Kouluun juuri )

s . . Naureskeleminen
valitunnilla muuttanut oppilas

WhatsApp-viestiketju

Parhaat kaverukset

Ulkonaon
kommentoiminen

Koulumatka

Opettaja

Lapalla kiusaaminen

34 Kiusaamisen ehkiiseminen -Opas tukioppilasohjaajallen




Vihapuheen roolit

Tilannekuvaukset:

1. Ylakouluikdinen poika kertoo parhaalle kaverilleen
olevansa homo. Seuraavana paivana osa oppilaista alkaa
véltellad hanta ja kuiskia hdanen selkdnsa takana. Hanen
somefiidiinsa ilmestyy loukkaavia vitseja. Pojalla on paha
olla.

2. Pikkukaupunkiin on muuttanut pakolaisperhe, joka oli
Iahtenyt kotimaastaan sodan vuoksi. Pikkukaupungin
asukkaiden keskustelupalstoilla on loukkaavia
kommentteja kyseisestd maasta tulevista ihmisista.
Perheen tyttda ja poikaa on kiusattu koulussa: tonitty,
haukuttu ja ldhetetty ilkeita viesteja. Kumpaakin
pelottaa poistua kotoa.

3. Fyysisesti vammainen teini pelaa joukkueessa suositussa
raiskintapelissa. Viime aikoina yksi pelaajista on alkanut
heittda ryhmachatissa ilkeita vitseja vammaisista. Osa
klaanin muista jasenista tykkaa viesteista, osa ei sano
mitaan. Teini ldhetti viestin vitsailijalle, kertoi omasta
vammastaan ja pyysi lopettamaan. Pelaaja ei vastaa,
vaan jatkaa vitsien kertomista ryhmalle.

4. Eraalla paikkakunnallanne asuvalla tytélla on
paljon seuraajia sosiaalisessa mediassa. Hin on
esiintynyt useissa tv-ohjelmissa. Samalla hdn on
muuttanut tyylidan. Han on alkanut saada kuviinsa
ja postauksiinsa vihamielisia kommentteja, jotka
kohdistuvat hdnen ulkonaké6nsa, sukupuoleensa,
taustaansa ja mielipiteisiinsa. Tytto julkaisi videon,
jossa pyydetaan ihmisid kommentoimaan asiallisesti,
mutta se ndyttda vain pahentavan tilannetta. Et ole
nahnyt kaveriesi kirjoittavan loukkaavia kommentteja,
mutta he tykkaavat ja valittavat eteenpain loukkaavia
kommentteja ja vitseja hanesta.
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Kiusaaminen satuttaa. Turvallisen
koulupaivan ja myonteisen ilmapiirin
rakentamisessa tarvitaan oppilaita,
joilla on valmiuksia huomata
loukkaavaa kohtelua ja kiusaamista
seka rohkeutta ottaa se puheeksi.

Tassa oppaassa esitellaan
tukioppilastoiminnan kiusaamisen
ehkaisytyohon tarkoitettuja tehtavia.
Oppaassa esitetaan ratkaisuja siihen,
miten tukioppilastoimintaa voi nivoa
koulun kiusaamisen ehkaisemisen ja
siihen puuttumisen rakenteisiin.

MLL tuottaa koulujen
tukioppilastoimintaan ja kiusaamisen
ehkaisytyohon materiaaleja ja
kouluttaja-apua. Voit tutustua niihin
osoitteessa mll.fiyfammattilaisille seka
mll.fi/tilaakouluttaja.
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