
Perhepalaverin paikka
Kaikki koolle
–	Sopikaa koodisana, esim. “perhepalaveri”, 

jolla kuka tahansa perheessä voi kutsua 
toiset koolle.

–	Jokainen, jota riita tai erimielisyys koskee, 
saa kertoa mikä hänen mielestään on 
ongelma tai mikä häntä tilanteessa harmittaa. 

Muistettavaa:
•	Asia käsitellään tuoreeltaan, kun äkillinen 

erimielisyys syntyy tai valitaan kaikille 
sopiva ajankohta pidempään jatkuneen 
erimielisyyden käsittelyyn.

•	Osapuolet saavat puhua vuorollaan  
ja kertoa oman näkökulmansa,  
ketään ei keskeytetä tai arvostella.

•	Jokainen kertoo omista tunteistaan, 
vältetään muiden syyttelyä.

•	Ongelmat voidaan kirjoittaa muistiin.

Ideat kehiin
–	Jokainen saa keksiä, miten tilanne 

voitaisiin parhaiten ratkaista.  
Nekin, joita erimielisyys ei 
suoranaisesti koske, voivat esittää 
ideoita. Yritetään keksiä paljon erilaisia 
vaihtoehtoja, vaikka hassujakin.

Muistettavaa:
•	Kaikki ideat otetaan vastaan.
•	Ketään ei keskeytetä tai arvostella.
•	Ketään ei saa idealla tahallaan loukata.
•	Ideat voidaan kirjoittaa muistiin.

Ideoiden arviointi
–	Nyt arvioidaan niitä ratkaisutapoja,  

joita äsken keksittiin. Kunkin idean kohdalla 
erimielisyyden osapuolet saavat pohtia 
vuorollaan, onko se turvallinen, kaikille reilu, 
toteuttamiskelpoinen ja toimiva.

 
Muistettavaa:
•	Jokaisen mielipide on tärkeä.
•	Arvioidaan ideoita, ei niiden keksijöitä.

Parhaan ratkaisun valinta
–	Valitaan sellainen ratkaisu, 

joka sopii kaikille erimielisyyden 
osapuolille. Mietitään vielä yhdessä, 
mitä sen toteuttaminen käytännössä 
tarkoittaa: kuka tekee mitä ja milloin.

 
Muistettavaa:
•	Kaikki joutuvat tekemään 

kompromisseja, jotta 
toteuttamiskelpoinen ratkaisu löytyy.

Toimiiko?
–	Sovitaan, milloin 

arvioidaan sitä,  
onko ratkaisu toimiva. 
Jos ratkaisu ei toimikaan, 
aloitetaan neuvottelu 
alusta.
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Hyvä me!


